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Eredmények — gog':dokkal

A posta 1978. évi teljesitménye és 1979. évi terve a kozponti vezetiség elott

sével és a hivott oldali bontéds) kolci Postaigazgatésig a for-

_ Osszességében  megdllapit-
haté, hogy a posta 1978. évi
nbvekv& feladatait a szolgdlta-
tasolc mehezeds feltételei mel-
lett is lényegében sikeresen, a
tervnek nagyrészt megfeleléoen
megoldotta — fejezi be a posta
1978. évi tervteljesitésérdl
sz016 értékelését a szakszerve-
zetiink kozponti vezétbsége ré-
szére készitett elbterjesztés.
Az Osszegezést megel6zben ro-
viden elemzi, mib6l addédoft a
posta bevételi tervének 101
szazalékos teljesitése, s melyek
voltak azok a nehézségek,
amelyekkel e feljesitmény el-
érése kozben ‘meg kellett kiiz-
deni.

Az V. dtéves terv hétralevd
részében a posta altal elvég-
zendd feladatok ismeretesek,
végrehajtasukhoz pedig elég
boséges Utmutatast nyajt az
1978-ban  felmertilt nehézsé-
gek, elkovetett hibdx elem-
zése, a kikiiszobolésiikre teen-
dé intézkedések meghatdro-
zasa.

Fzt a célt segitette a koz-
ponti  vezetdéség december
21-én tartott iilésén az elSter-
jesztés vitdaja. Mar az irasos
targyaldsi anyag szébeli kiegé-
szitése soran dr. Bujik Kons-
tantin vezérigazgaté-helyettes
és Tanos Ldszloné, a kozponti
vezetoség titkdra ramutatott a
posta mult évi munkdjanak
fébb hibaira és az ezek nyo-
man fakadé legfontosabb ten-
nivalokra. Megallapitisaikat a
vita megerdsitette.

A posta 1979. évi terve fi-
gyelembe wveszi, hogy a nép-
gazdasdg altalanos helyzetébdl
kiindulva szigorubbak lesznek
¢ gazdalkodds feltételei. Az al-
. taldnos nyereségadé és a tarta-
lékalap emelése mind a fej-
lesztési, mind a részesedési
alapot esokkenti, ezdltal a fel-
oszthaté nyereség varhatéan
34 millié forinttal kevesebb
lesz az 1978. évinél.

A tervezett Osszes raforditas
csaknem 9 milliard forint, 6,9
szdzalékkal t6bb az 1978. évi-
nél. Az anyagkoltségek nove-
kedése a boviilé épitdipari és
fenntartasi tevékenységgel,
valamint a belépd Aalléeszki-
zok Uzemeltetésével fiigg ©sz-
sze. A bérkoltségek 166 millid
forintos emelkedése haromne-
gyed részben a bérek, negyed-
részben pedig a létszam fej-
lesztését szolgilja, Az egyéb
koltségek 8 szazalékkal valé
novelését olyan tényezdk indo-
koljdk, mint példdul a vidéki
tavhivé-telefonkonyv kiaddsa,
a kézbesitendé hirlapok eldre-
szallitdsa vagy a gépjarmi-
fejlesztéssel osszefiiggd {ize-
meltetési  koltségek. Figye-
lembe véve a tervezett rafor-
ditdsokat, a posta 1979-re
1 millidrd 209 millié forint
villalati eredményt tervez.
Ez 0,3 szdzalékkal nagyobb az
1978. évinél,

Az egyes hirkodzlési dgazatox
tennivaldinak meghatdrozadsa-
nil a terv a szolgaltatasok
helyzetébdl indul ki.

A postaforgalom mennyisé-
gileg ki tudja elégiteni az igé-
nyeket, a minéség lényeges ja-
vulésa viszont — a hagyoma-
nyos munkamodszerek és kor-
latozott fejlesztési lehetdségek,
tovdbbda a munkaerdgondok
miatt — nem véarhaté. To-
véabbra is szamolni kell a fel-
vételnél varakozassal, a szalli-

tészolgdlatban a postavonatok
késésével, a Volan-autébuszok-
kal széllitott zarlatok lemara-
désaval, mungaerShidny miatt
kézbesitési nehézségekkel.
A hirlapszolgdlat alakuldsiban
sem gondolhat a posta ked-
vezé fordulatra a lapok elbre-
lathaté torlédasa, késése miatt.

A tavirészolgélat mindségét
tovabbra is elsésorban a felvé-
tel és a kézbesités helyzete ha-
iérozz-a meg, igy itt sem véar-

atd jelentosebb fejlGdés. A te-
lexszolgdlatban egyediil az &l-
lomés bekapesoldasara varako-
z6k szamanak cstkkentése
okoz gondot, a szolgaltatas mi-
nosége megfeleld.

A tdvbeszélé-szolgdlat sem
mennyiségileg, sem mindségi-
leg nem tudja az igényeket ki-
elégiteni. A tervezeit 11 ezer
1ij elofizetd bekapesoldsanak
ellenére a posta arra szamit,
hogy az &llomdsra véarazozok
szama tovabb né.

Nem sikeriilt kell6képpen
javitani a szolgaltatds mindsé-
gét sem. A vidéki kébelszere-
16k segitségével ugyan nagy-
részt sikeriilt a budapesti halé-
zatban a hibamaradvéanyt fel-
szamolni, a kabelhibdk szdma
ennek ellenére — a héalézat el-
oregedése miatt — évrol évre
novekszik.

A helykézi hélézat bovitéeé-
vel néhany viszonylatban néft
a forgalomatbocsaté képesség,
de még mindig vannak zsufolt
és korszeriitlen osszekotteté-
sek, és helyhidny miatt nem
szaporithaté néhény kozpont
munkahelyeinek szama. Egye-
diil Debrecen helykézi forgal-
méban varhatd jelentds javu-
14s az Gj crossbar kdzpontnak
1978 végi atadasaval és Ossze-
kottetéseinek bdviilésével kap-
csolatban.

A radidmiisor-sz6rds terén a
kozéphullimi adok megfeleld
mindségl vételének lehetdsége
— a kiilféldi addék teljesitmé-
nyének a genfi egvezmény
alapjén valé novekedése miatt
el6relathatélag koriilbelil
10 szédzalékkal szlkiil. Ugrés-
szer(l javulds varhaté viszont
a televizié6 masodik misoranak
vételében. A = besugérzottsdg
ugyanis az orszag teriiletének
33 szazalékardl 62-re boviil.

Figyelembe véve a szolgélta-
tdsok adottsagait és azt a k-
riilményt, hogy a népgazdasag
jelenlegi helyzete nem teszi le-
hetévé a hirkdzlésnek az el-
mult években tervezett gyor-
sitott litem( fejlesztését, a mi-
nbség javitasaban vagy leg-
aldbbis tovabbi romlisanak
megakadalyozasdban a legfobb
szerepet az iizem- és munka-
szervezésnek kell szanni.

Ezért a posta folytatja a ke-
zelési kisgépek beszerzését, a
kiilteriileti kézbesitéi tdmpon-
tok kiépitését, szorgalmazza a
kézbesitendd kiildeményeknek
és a hirlapoknak a kézbesit6-
jarasokba val6 eléreszallitdsat.
Arra torekszik, hogy a nem
hivatdsos gépkocsivezetoket
bevonja a levélgyljtésbe és
korlatozott mértékben a helyi
jarati szolgdlatba. Mindezek-
kel az intézkedésekkel létsza-
mot lehet megtakaritani.
A csucsforgalmi idészakokhoz
igazodé szolgalati renddel és a
kézbesitGjarasok 4atszervezésé-
vel a szolgdltatds mindségének
romlédsat kell megakadalyozni.

A tavbeszélé-szolgalatban az
alkdzponti févonalak rendezé-

bevezetésével csbkkenthetd az
aramkorok  foglaltsdga. Az
utobbi intézkedés a szadmlapa-
naszok nagy részét is kikiiszo-
béli. A helykdzi forgalom
gyorsitiasara folytatédik a fel-
fliz6s dramkoroknek korsze-
ribb Osszekéttetésekkel valé
felvaltasa,

Hasonlé célokat szolgdlnak
mind a postaforgalmi, mind a
tavkozlési szolgalatban a kii-
16nbozd fejlesztési és kutatdsi
feladatok.

Ahhoz azonban, hogy a kii-
16nb6z6 szervezési intézkedé-
sek céljukat elérjék, minden
szinten fegyelmezett munkdra
van sziikség, ElsGsorban a
munkaidéalapot kell jobban
kihaszndlni. Ez szinte kozponti
kérdéssé vélt a vita soran.
Mair az elSterjesztés szébeli ki-
egészitésében mind a posta,
mind a szakszervezet részérol
ethangzott, hogy a budapesti
kdabelhalézatban dolgozd hiba-
elhariték munkaidejiiknek k-

‘riilbeliil 30 szazalékat toltotték

valésagos munkéval. Nem sa-
jat hibajukbdl, hanem rossz
szervezés miatt. Ehhez a gon-
dolathoz kapesolédott Kiss J6-
zsef (Borsod-Abatij-Zemplén
megyei Tavkozlési Uzem). Fel-
szélaldsdban utalt arra, hogy 2
Budapesti Kiébelfenntarté
Uzem kériilményei olyanoxz.
hogy nem tudhat gbndoskodni
a vidékrdol érkezé brigadok
felszerelésének elhelyezésérdl.
védelmérdl sem. Nincsenek
meg tehdt a feltételei annak,
hogy a vidéki kibelszereldk a
sajat munkahelyiikon megszo-
kott teljesitményt nyujthassik.

A munkaidé kihasznildsat
nagyvmértékben befolvasolja a
génkocsival valé elliatis. Pa-
taki Gizella (Budapesti Téav-
beszél6 Igazgat6sdg) megdlla-
pitdsa szerint rossz a gépko-
csik allavota, emiatt nem &ll-
nak mindig rendelkezésre
kelld idében. (Ez természete-
sen nemcsak a miiszaki szol-
galatra vonatkozik.)

Jé szervezéssel, a munkaidd
megfeleléd hasznositisival te-
hat estkkenthet6k a postira
olyvannyira jellemzé munka-
er6gondok. Ehhez még néhany
adalék: Kiss Jozsef felsz6lala-
sdban azt is megemlitette,
hogy meg kellene oldani a sze-
mélvszallité gépkoesik fGtését.
mert a hideg kocsiban valé
utazds miatt jé6 néhdny dol-
gozd otthagyja a postat. Méas-
fel6l a motorkerékpéiroknak
sines csdbité hatdsuk a zavar-
elharitokra Szépe Lérinc pécesi
iszt-titkar felszdélaldsa szerint,
amellett, hogy korai megbete-
gedéseknek is forrdsai. Nagy
Lajosné (Posta Kozponti Hir-
lap Iroda) viszont egyszeriien
a rossz munkakoriilményeket
okolja a munkaerShidnyért, s
ezen maguktél nem is tudnak
segiteni. Munka Béla, a Radis-
és Televiziémiiszaki Igazgaté-
sadg Szakszervezeti Tandcsidnak
titkdra a kivdldsok okainak
vizsgalatandl az Orszégos Ve-
zetfképz6 Intézet felmérését
idézte. Eszerint a dolgozdk el-
sGsorban a rossz béndsméd,
majd a szervezetlenség és ked-
vezétlen munkakériilmények,
s csak harmadikként a nem
megfeleld jévedelem miatt val-
toztatnak munkahelyet. Min-
den nehézség ellenére a-Mis-

galmi létszamat feltoltotte. Ezt
Horvdth Kdlmdnnak, az igaz-
gatésagi szakszervezeti tandcs
titkdranak felsz6laldsabdl tud-
tuk meg. Lehet, hogy mas pos-
taszervek adottsigai ezt nem
teszik lehetévé (noha a Mis-
kolei Postaigazgatésag teriile-
tének nagy része ipari vidéken
fekszik), viszont altaldban el-
mondhaté, hogy a miszakpét-
1ék bevezetése sokat segitett a
munkaeré megtartasdban,
emellett konnyiti a szolgilat
megszervezését is.

A vitat, amelynek csaknem
minden pontja a létszimgaz-
dalkodés, a munkaidé kihasz-
ndldsa, a készletgazdalkodas
és foként a munkaszervezés
kéré csoportosult, szakszerve-
zetiink  fGtitkdra, Besenyei
Miklés foglalta tssze.

Megallapitdsa szerint min-
den nehézség ellenére eredmé-
nyes esztendst zartunk le, s a
postds dolgozdk becsiiletes
munkéjdnak elismerése meg-
muta'tkozik “abban, hogy bériik

“is bele-
sasmttva — 4tlag 8—8 széza-
lékkal ndvekedett.

Az ma mar mindenki elStt
nyilvanvald, hogy 1979. évi ter-
viinket szerényebb életszinvo-
nal-emelkedés mellett és sok-
kal fegyelmezettebb munkdaval
tudjuk csak teljesiteni.
A munkafegyelem természete-
sen nemcsak a forgalmi és mi-
szaki feladatokat végrehajté
dolgozékra vonatkozik, hanem
az igazgatasi teendéket ellaté
vezetdkre és beosztottakra, a
tervezSkre és anyaggazddlko-
dékra, a munkairédnyitékra
és ellendrokre, széval min-
denkire, egyértelmiGen be-
leértve a szakszervezeti tiszt-
ségviseloket is. Az 6 feladatuk
az, hogy gondoskodjanak a ve-
zetGtestiiletek  hatirozatainak
kiévetkezetes, maradéktalan
végrehajtasarél, A&llasfoglala-
sainak betartdsarél, hogy a
szakszervezet demokratikus
felépitését felhasznilva meg-
magyarazzak, megértessék
minden dolgozéval, hogy csak-
is a legeéltudatosabb munka-
wal tudjuk elvégezni a rink
varé feladatokat, mésképpen
nem tudjuk a kozonség &8 a
koziiletek megelégedésére tel-
jesiteni szolgaltatasi kétele-
zettségeinket.

Mind e feladatok ell4dtdsa-
ban nagy segitségiinkre lehet
a helyesen szervezett, a legids-
szeribb feladatokra mozgési-
tott munkaverseny. Az 1979.
évi terv megtirgyaldsa nem
fejez6dik be a kozponti veze-
téség hatérozatdval, vitdja a
kozépszerveknél még folytats-
dik. Médjuk lesz tehdat a dol-
gozéknak arra, hogy tenni-
valéikat megismerjék, és val-
lalasaikkal a posta legfébb
gazdasagi feladatainak véghez-
vitelét, a szolgiltatdsok mind-
ségének javitdsat elémozdit-
sik. Ha a szakszervezeti bi-
zottsdgok is megfelelé tAmoga-
tast nyGjtanak mind az egyéni,
mind a kollektiv versenyfor-
makban részt vevé 25—30 ezer
postdsnak, hogy — elkeriilve a
formdlis elemeket — a rajuk
lebontott valésigos célok felé
térekedjenek, nem kell majd
az 1979. évi munka &sszegezé-
sekor szégyenkezniink.

Benda Istvan

Konyvtdr
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Leltirba
véve

Uj eszfendé...

Ismerds feladatok

redményekben gazdag

esztend6t zartunk a pos-

tdn 1978-ban-is. Ez mér
megszokott és természetes.
Igy van ez rendjén szocialista
tarsadalmi viszonyok kozott.
Jogosan lehetiink  biiszkék,
mert mindaz, amivel gazda-
gabbak lettiink, becsiiletes,
szorgos munka gyiimdlese,
Igaz ez akkor is, ha gondunk,
bajunk van még elegendé, ta-
lan tébb is, mint amennyire
szamitottunk.

Mégis, minden elmuilt dolgos
év bizonyitja, hogy a Magyar
Szocialista Munkéspart iranyi-
tasaval, a munkésosztaly veze-
tésével egyre alkalmasab-
bakké vadlunk az orszig, és sa-
jat életiink, sorsunk formala-
sara. Képeseknek bizonyulunk
arra, hogy gyarapitsuk ha-
zénk, szocialista tarsadalmunk
politikai, gazdasdgi erejét, er-
kélesi sikereit és értékét.

Amikor a hagyoményoknak
megfelelfen szémadast készi-
timk az Gesztenddérsl, a nem
lebecsiilendé nehézségek elle-
nére is kedvezd képet alkotha-
tunk. A Magyar Posta részle-
teiben is teljesitette az 1978.
évi tervet. A postds dolgozok
élet- és munkakériilményei is
kedvezden alakultak. A bér-
szinvonal tavaly 8,2 szdzalék-
kal novekedett, ez 2 még meg-
levé elmaradas ellenére sem
lebecsiilendd. Ma mér egy-
szerii mindezt megdllapitani,
kijelenteni. De emdgétt a szo-
kéisosnal is nagyobb erbfeszi-
tések, sok-sok joszdndék, ne-
héz és felelGsségteljes munka
rejlik, a dolgozék és vezetdk
részérdl egyarant. Hiszen koz-
ismert, hogy a kedvezék mel-
latt kedvezétlen koriilmények
is befolyasoljdk a fejlesztési,
tizemeltetési és gazddlkodasi
tevékenységet, a hirkézlési
¢zolgaltatisok mennyiségi és
mindségi eredményeit,

Elismeréssel és tisztelettel
kdszénjilk a postids dolgozdk
eddig végzett munkéajat, a szo-
cialista munkaversenyben valé
aktiv részvételiiket, eredmé-
nyeiket. A tervek végrehaj-
tdsdhoz most is elsésorban az
6 megértéd tamogatdsukat kér-
jilk. Mindig is elsésorban a
postias dolgozékon mult — és
most sincs masképp —, hogy
hazénk  hirk®zlési igényeit
mennyire és hogyan tudiuk ki-
elégiteni. Aldozatvallalasukat,
felelosségérzetiiket, kotelesség-
tudatukat semmi sem pétol-
hatja.

z 1979. évi postai tervek

realisak, teljesithetdk.

Sok lehetfséget reitenek
magukban, de végrehaitasuk
igen Aatgondolt, hatarozott ve-
zetést, célirdnyos intézkedése-
ket és fegyelmezett, jol szer-
vezett munkat kovetel. Min-
den szinten harmonikus, &sz-
szehangolt politikai és szakmai
tevékenységre, egységes értel-
mezésre és cselekvésre van
sziikség.

A szakszervezet vezetStes-
tiileteinek és tisztségviselfinek
erkdlesi kbtelességiik, hogy se-
gitsék a Magyar Postit és a
postdas dolgozdkat hivatasuk
mind jobb, mind teljesebb be-
toltésében. Gyors, nontos és
megbizhaté szolgdltatasokat
kell nyajtanunk, hogy részol-
géljunk a bizalomra, hogy a
lakossdg és az intézmények
megelégedésére végezzilk fe-
lelSsségteljes munkankat. Ez a
rendeltetésiink, ezt vallaltuk,
ezt kell teljesiteniink. Ez lehet
a jogos targyalasi alapja az
imméir mindenki &ltal ismert
és elismert magasabb anyagi
igényeink kielégitésének is.

Szakszervezeti szerveink leg-
fontosabb feladata a szocia-
lista posta gazdasdgi munk&ja-
nak segitése, a dolgozék moz-
gositdsa, a szocialista munka-
verseny szervezése, a mainal
magasabb szinvonalon, ' min-
den biirokrédciatél és formalis
vonast6l mentesen, pontosan,
szabatosan meghatarozott cé-
lokért.

gen fontos az érdekek
egyeztetése és Bsszhang-
ja. Ahogyan az #4gaza-
toknak osztozniuk kell a nép-
gazdasag gondjaiban, a Kozle-

kedés- és Postaligyi Miniszté=

| Magasabb kivetelmények

rium alégazatainak a térm
gondjaiban, gy a postdn beliil
is a hirkozlés egyetemes érde-
keinek ald kell rendelni az
egyes gazdasagi egységek cso-
portérdekeit. Azt is fegyelme=-
zetten tudomasul kell venni,
hogy egy-egy elhatdrozas,
amely egy bizonyos feladatnaX
elsGséget  biztosit, maésokra
esetleg  kedvezdtleniil hat
Ilyen példdul a budapesti te-
lefonfejlesztési program, és
ennek kapesan a Budapesti
Tavbeszéld Igazgatosiag  ki-
emelt segitése beruhdzasi esz-
kozokben, létszamban és bér-
ben. Akik ezt nem értik meg,
vagy oOsszekeverik az érdeke=
ket, azok nem segitik, hanem
hatraltatjdk a gazdasagi épitG-
munkét,

Szakszervezeti szerveink és
vezetdik allaspontja nem lehet
més, mint a magasabb tarsa-
dalmi érdek képviselete. Le-
gyen erénk és batorsagunk
ahhoz, hogy ezt nyiltan meg=
mondjuk. A vezeték vélemé-
nye nem lehet méis elndkségi
iilésen, és megint mas sajat
testiiletek iilésén.

A postés dolgozdk igazi ére
deke azt kivanja, hogy wvégre
megsziinjon a tiirelem a fe-
gyelmezetlen, rendetlen mun=
kaval, a lustasdggal, a tunya=
sdggal szemben. Merjiink vég-
re vezetni, hatdrozni, felelds-~
séget vallalni! Legytlink igé-
nyesek oOnmagunk és masok
munkajaval szemben! Vegyiik
észre, értékeljiik és ismerjiik
el erkdlesileg, anyagxlag azo=
kat, akik tébbet és jobban dol=
goznak! Legyen értéke, becsii-
lete a szakmd&jat érté és sze-
reté dolgozénak! Még akkor is,
ha 1979-ben bérfejlesztési lehe~
toségeink kisebbek lesznek,
mint tavaly voltak, hiszen
nem egészen 6 szézalékos bér-
szintnovekedéssel szamolunk.

ok tennivalé van a koz-

vetlen, egyéni érdekvé-

delem terén is. Sok még
az igazsagtalan, vitathaté don-
tés a bérek és jutalmak elosz-
tdsa soran. Sokan sértik meg a
kollektiv szerz6dés rendelke-
zéseit. Nem ritka a torvény-
sértés, a lelkiismeretlen ligyin-
tézés. Tarthatatlan, hogy fon-
tos hatirozatokat nem hajta-
nak végre, hogy nem valésul-
nak meg maradéktalanul a
szocidlpolitikai tervek. Hogyan
térténhet meg, hogy gazdasagi
vezetoknek, szakszervezeti
tisztségviselGknek mem faj,
hogy sok dolgozétarsuk nem
kapja meg az évi szabadsagat,
szabadnapjait, hogy sok fiatal
nbdolgozé azért nem tud mun-
kaba allni, mert nem tudja el-
helyezni gyermekét, hogy van-
nak kulturdlatlan, piszkos
munkahelyek, amelyek lehet-
nének kellemesek, otthonosak
is. Bizonyosak lehetiink abban,
hogy a dolgozdék egyre érzéke-
nyebbek lesznek az ilyen és
hasonlé visszdssdgokra. Ez az
élet, a fejlédés természetes
rendje és velejaréja. Ezért kell
minden rendelkezésre 4ll6
anyagi eszkozt, béreket, kere-
seteket és béren kiviili juttata-~
sokat tisztességesen, igazsago-
san elosztani. Az anyagi és er-
kolesi elismerésnek ne legye-
nek litszatelemei! Ne kiiloniil-
jon el a jol dolgozd és a jol
keres6 fogalma, mert ennek
stlyos erkélesi kovetkezmé-
nyei vannak. Az igazsigtalan-
sadgok nyilvdnvaléan rontjdk a
munkahelyi légkért, pedig a jo
kozérzetre igazédn nagy sziiksé-
gilink van.

z eredményes munkdnak
mindig és mindeniitt sok
targyi és személyi felté-
tele van. Ezért nem elég egy-
szeriien boldog 1ij évet, mun-
kasikereket, erdt és egészséget
kivanni egymésnak. Ugy &ell
dolgoznunk, hogy a szerveze-
teinkben rejlé erd, a szakszer-
vezeti jogok és hatdskérok he-
lyes alkalmazésa, munkank és
magatartdsunk, minden erdnk
és tehetségiink egyértelmfien
és kovetkezetesen segitse eld
postas dolgozétarsaink munka-
helyi, egyéni, embe:i gondjai-
nak kedvezd megoldéisat, egész
életiik gazdagabba tételét.
Besenyei Miklés -
fotitkdr -



Szt érteni mindenkivel...
Beszélgetés Besenyei Miklos fotitkirral
Szakszervezetiink nemzetkizi kapesolatairdl

A szakszervezetek természe-
£3b61, lényegébdl kovetkezik,
hogy sohasem voltak esak
nemzetiek, elszigeteltek, mar
bolesbjiikmél kialakult nemzet-
kdzi tevékenységilk. Ahogyan
gazdasigi téren megsziilettek a

nemzetkozi egyesiilések,
ugyanigy a szakszervezeti
mozgalomban is létrejittek

nemzetkdzi kiézpontok.

A Postisok Szakszervezete
fiatal, alig t6bb, mint harmine-
éves, de nemzetkdzi kapesola-
tai szélea kértiek, folyamato-
san feilédnek. Besetmet Miklés
£0titkart arma kértiik, mutassa
be a szakszervezet nemzetkizi
tevékenységét, e munka 6 jel-
lemz6it, tartalmi gazdagodasat.

~— Mi is, mint minden szak-
mal szakszervezet, a SZOT és

Vilagszovet-
ség hatarozatainak, allisfogla-
I4sainak szellemében végezziik
nemzetkdzi tevékenységiinket.
Az egésznek része vagyunk,
sajit lehetdségeink keretein
beliil, kapcsolatainkat felhasz-
nalva igyeksziink s ni a
vezetd testiiletek 4llasfoglala-
sainak érvényesiilését, néze-
teink mdsokkal valé megis-
mertetését, Természetesen
nemcsak az SZVSZ tagjaival,
hanem olyan szakszervezetek-
kel is tartunk kapesolatot, me-
Jyek a Szabad Szakszervezetek
Nemzetkozi Szbévetségének,
vagy a Munka Vildgszovetsé-
gének tagjai. Jelenleg 40 or-
szdg 48 postds és tavkozlési
szakszervezetének kézpontja-
val, 9 teriileti szervezettel és 6
nemzetkdzi szervezettel van
kapesolatunk. Aktivan részt
vesziink az SZVSZ nemzetkdzi
szakmai szBvetségén beliill a
postal és tavkoziési tagozat
munkéjidban. Itt a kozeljovs~
ben két fontos témat vizsgil-
nak, elemeznek: A posta és
tavkozlés teriiletén foglalkoz-
tatott nék helyzete; A posta
gépesitésének és technolégiai
valtozdsainak hatdsa a munka-
kériilményekre. Mindkét té-
mét a Nemzetkdzi Munkaiigyi
Hivatal elé terjesztik.

— Az ilyen férumok — és
ez minden kapesolatunkra jel-
lemzd — maéar talndnek a csak
postdsokat érintd kérdéseken,
mert a tandcskozdsok mindig
lehetGséget biztosftanak arra
is, hogy szét ejtsiink hazank
tirsadalmi A4talakuldsirél, a
szocializmus fejlédésérdl,
munkambdszereinkrél. J6 szol-
galatot lehet tenni a béke vé-
delmének, a békés egymis
mellett élés segitésének, az
egyetemes munkésérdekeknek.
Arrdl is meggydz6dhetiink,
hogy sok olyan kérdés van,
Welyek kolesonds érdeklidésre
%r\tanak szdmot, melyekben

nos, vagy majdnem azonos
vélmnényen vagyunk, s me-
lvel#iek megolddsa — bAarmi-
lven tarsadalmi rendszerben
élink — egyformédn érdeke
minden bérbél és fizetésbél é16
dolgozénak. Nézeteink hangsi-
Iyozésa mellett eldnyben része-
sitjiik azt, ami O6sszekidt, vagy
kozelebb hoz benniinket egy-
maéashoz. De ez igy természetes,
hisz @& munkisok képviseldi
vagyunk.

A nemzetkdzi tevékenység-
ben nem lehet Altaldnositani, a
kapesolatok, gondolom, kiildn-
bdzéképpen alakulnak az egyes
orszigokban mikodé szakszer-
vezetekkel.

— Természetesen a kapcso-
latok mélysége, tartalma maéas
a szocialista, a fejlett tokés- és
a fejléds orszagox szakszerve-
weteivel. A dolgok természeté-
b6l fakad, hogy a legkdzvetle-
nebb, legbaritibb, s &llandé
az egylittmiikddésiink a szo-
cialista orszdgokkal. A legré-
gibb is. Nagyon gazdag tapasz-
talatanyagot oseréliink, s &sz-
szehangoljuk munkénkat a
kétoldelti kapesolatokban is, a
nemzetkézi tevékenységben is.
Az utébbi idében 1j mobdsze-
rek, lehetGségek keresése ke-
riilt elétérbe. N6 az érdekvéd-
delmi és a postai gazdalkodast
segitd tevékenység hatékony-
saga. Eredményeink, céljaink,
gondjaink kblestnds megisme-
rése egyre nélkiilszhetetle-
nebbé vilik. A vezetd gzintd
tandcskozdsok mellett egyre
gvakoribbak az egy-egy konk-
rét téma tanulményozdsara
szervezett taldlkozék.

— A fejlett tékésorszagok
postds szakszervezeteivel az
utébbi iddben terjedtek ki, szi-
lardultak meg kapcsolataink, s
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ezek fbleg kétoldaliak. Ezzel
egvidejlileg érdemibb, gazda-
gabb, hatdrozottabb lett a ko-
z6s munkdnk. Tualjutottunk
azon az idészakon, hogy egy-
egy kolestnos  latogatdssal
megtiszteljik egymést. Sok
olyan tajékoztatast, tapaszta-
lateserét, vitat tartottunk,
amelyeken mindkét felet
érintd, érdekld kérdésekrol
esik sz6. Nem véletlen példaul
az 6 érd=klidésiik a mi gazda-
sdgirdnyitasi rendszeriink
irdmt. Ezen beliil azt tanulméa-
nyozzdk, milyen a dolgozdk,
illetve az Sket képviseld szak-
szervezetek szerepe az iranyi-
tasi rendszerben, a gazdasagi
szervezetben, az elosztasi rend-
szerben. Ok tulajdonképpen
tanasztalatainkat j6l fel tud-
jadk haszndlni torekvéseik ala-
kitdsdban, hogy betekinthesse-
nek a posta egész gazddlkoda-
sdba, ott képviselni tudjdk a
dolgozék érdekeit. A skandi-
ndv orszdgokban példdul —
kapcsolataink eredményeként
— tortént elérelépés ilyen kér-
désekben. Fejlédés 4ltaldban
ott tapasztalhaté, ahol a szak-
szervezetek nem csupdn a
szervezett dolgoz6k érdekei-
nek védelmével torédnek, ha-
nem a munkanélkiili, tehat a
szakmékhoz nem k&ét6dé tome-
gek tarsadalmi helyzetét is sa-
jat lgyliknek tekintik, s
atfogé munkdaspolitikdt foly-
tatnak, a tdrsadalmi atalaku-
last tekintik céljuknak. A mi
munkankban nagvon fontos,
hogv mindegyikkel szét tud-
junk érteni.

— Nemzetktzi tevékenysé-
giinkben jelent8s helye van a
fejlodd orszdsokhoz fiz6d6
kapecsolataink 4poldsdnak, bé-
vitésének. Bétoritjuk 6xet an-
tiimperialista harcukban, ér-
dekvédelmi munkajukban. Ta-
pasztalataink dtadasaval segit-
jlik a szakszervezeti mozgalom
kialakuldsat, szervezeti erfst-
dését. Tevékenységiinkben al-
kalmazkodunk partneriinkhéz.
A kozos témadakat aszerint kell
kivalasztani, hogy az adott or-
szagban milyenek a tdrsadalmi
koériilmények, milven a fejlett-
ségi szint a Ennek fi-
gyelembevételével kell  felké-
sziilni a taldlkozdsokra. Az al-
kalmazkoddst az is megki-
vénja és befolyasolja, hogy az
egyes szakszervezeteitben na-
gvon sajétosak a problémik, a
fejlédéssel egyiitt jaré nehéz-
ségek foglalkoztatidk  Oket.
Képviselik érdeklédnek a
szervezeti felépités, a jog- és
hatéskér, a postai szolgaltata-
sok megszervezése, a postai
szakoktatas, a dolgozék szocia-
lis, egészségiigvi elldtottsdga
irant, Ezen fellil a hatalomért
folytatott harc médszerei, az
allami tulajdonba vétel, a me-
z0gazdasig kérdései is érdek-
16désiik kozéppontjdban van-
nak. Tapasztalataink &atadésa
mellett segitséget adunk a
szakemberképzésben, s iddon-
ként — erénkhdz mérten
anyagi tamogatdst is nyuaj-
tunk.

Tudjuk-e mi is hasznositani
a kiilorszigokban szerzeit fa-
pasztalatokat?

— Igen. Hisz a posta mun-
kdja — alapjdban véve — az
egész vilagon hasonlé. A mun-
karendszer, az éjszakai
munka, a munkakériilmények,
a technikai elldatottsag szinvo-
nala, a ndk foglalkoztatasdval
egyiitt jaré sajatos kérdések, a
fizetési, elSléptetési, szakokta-
tdsi rendszer, a munkaszerve-
zés, a lakossdg és a posta kap-
csolata, j szolgaltatdsok be-
vezetése — szdval vég nélkili
a sor, amiben hasznos tapasz-
talatokat gydjthetiink, s azo-
kat sajatossdgainknak megfe-
leléen hasznosithatjuk. Igy
alakult ki példaul a levélszek-
rényes kézbesitési rendszer —
Skandinaviaban ismertiik meg
—, s a kiilteriileti levélszekré-
nyes rendszer is.

— Kapesolataink arra is jok,
hogy delegécidink révén sok-
sok dolgoz6 bepillanthat a més
viszonyok kozbtt dolgozd pos-
tdsok életébe, s jobban tudjak
értékelni azt, amit mi maér el-
értiink, s jobban méltanyoljak
azt a harcot is, amelyet dolgo-
z6tdrsaik azért  folytatnak,
hogy Oket is megillessék azok
a jogok, juttatdsok, amelyek a
mi szdmunkra mar olyan ter-
mészetesek és megszokottak.

Bénhidi Eva

Madszertani ajanlds
a munkatervek készitéséhez

Az év elsO napjaiban a szak-
szervezeti vezetbk szAmadra is-
mét a munkatervek Gsszedlli-
tasa jelenti az egyik legna-
gvobb feladatot. El kell don-
teni, hogy az 1979. évben me-
lyek legyenek a fdbb: célok,
hogyan ha‘drozzuk meg az
azokbél adédo feladatokat és a
megvalésjtis mobdszereit,

A Smakszervezetek Orszigos
Tandesdnak 1978. oktéber 6-i
iilése utdn a szakszervezeti
mozgalom legfontosabb céljai
és 1979. évi feladatai f6 vona-
sokban immér ismertek vala-
mennyi szakszervezeti tiszi-
séaviseld el6tt. Most az a fel-
adat, hogy a munkatervek ké-
szitése alkalmédval mind 22z
irdnyité szerveknél (iszt-knél),
mind pedig az alanszerveze-
teknél a helyi adottsdgoknak
megfelelden, pontosan mégha-
tdrozzék a tennivaldkat.

A Postisok Szakszervezeté-
nek Kozponti Vezetdséze 1978.
december 21-én térgyalta meg
és fogadta el szakszervezeti
vezetotestilleteink 1979, 1. fél-
évi munkaterveit, s ez megje-
lent & Postdsok Szakszervezete
Elntkségi Téajékoztatdéja 1978.
évi 8. szaméban.

Az 1979. évi feladatok meg-
hatarozdsindl szakszervezeti
szerveinknek abbél kell kiin-
dulniuk, hogy az eddigieknél
is hatarozottabban segitsék
azokat az intézkedéseket, ter-:
melési folyamatokat, amelyek
a népgazdasigi — ezen beliil a
postai — célok megvaldsitasat,
a termelés eredményességét
szolgaljak.

Szakszervezeti szerveinknek
1979-ben kiilondés figyelmet
kell forditaniuk a gazdasagi
épitdmunka segitésére, a szol-
galtatdsok mindségének javi-
tdséra, a szocialista munkaver-
seny, a szocialista brigddmoz-
galom tartalmi fejlesztésére, a
tervfeladatok és a vallalasok

rozzuk, hogy az egyes témdkat
miért, milyen szandékkal tlz-
ziik napirendre, azokkal mit
akarunk elérni, elGkészitésiik-
héz mikor fogunk hozz&, s
azokért ki a felelfs.

Termelést segité feladatunk
nem Allhat meg a munkaver-
seny formélis szervezésénél, a
felajanldsok Aaltalanos megfo-
galmazédsdnil. Ilyen véllaldso-
kat ne timogpassanak a testiile-
teink. Hatdrozott, kézzelfog-
hatd, barmikor ellendrizhetd
és értékelhetd véallalasokra
van sziikség, Célszer( azt is
megtervezni, hogy a szakszer-
vezeti vezetdszervek hogyan.
milyen médon kisériék maijd
figyelemmel "a termelés, a terv-
telijesités alakuldséit.

Id6ben el kell hatéarozni.
hogy mikorra kell el6késziteni
a bizalmiak testiileti és az szb
egyiittzs iilését. Meg kell hatéa-
rozni az elbteriesztések jelle-
gét és véarhaté terjedelmét.
Ugyeljiink arra, hogy e for-
mak elé kdzérthets, kello ido-
ben kozreadoit, vilagos szak-
mai eldterjesztések keriiljenek
és minden esetben legyen ott az
eloterjesztés mellett a szak-
szervezeti. vezetGtestiileti, vagy
munkabizottsdgi 4&llasfoglalas
tervezete is.

A képviseleti férumok elstt
a bizalmiaknak (bizalmikiil-
dotteknek) és a szocialista bri-
gadvezetSknek biztositsunk
id6t és nyuljtsunk segitséget a
szakszervezeti csoportokkal,
brigadokkal valé elozetes ta-
nacskozasokhoz, majd uténa a
dontések ismertetéséhez, csak
igy lesz igazén értelmiik a tes-
tiileti liléseknek, és igy tudjuk
mar a tervezéskor elejét venni
a vég nélkiili értékeléseknek
az &ltaldnos, nem sokat mondé
hatéarozatoknak és 4llésfogla-

lasoknak.
Rabi Jinos

Juhasz

Estvam

1922-1978

December 24-én 56 éves ko-
rdban a koényortelen betegség
szblitotta el koziliink Juhasz
Istvant, a Postasok Szakszer-
vezete Kozponti Vezetoségé-
nek tagjat, a Helykozi Tavbe-
szél6 IgazgatGsdg nyiregyhézi
gécilizemének vezet§iét.
A nyiregyhazi temetSben tébb
szaz barétja, tisztelGje vett ba-
esut tole.

Az elektromfiszerész mester-
séget tanulta ki. 1943-ban ke-
riilt a Nyiregyhdzi Erésitd Al-
loméasra, amely élete végéig
munkahelye maradt. 1950-ben
nevezték ki a géciizem vezetd-
jévé. Faradhatatlan lelkese-
déssel dolgozott és kénezte
magéat. Szakmaszeretetét bizo-
nyitja, hogy a Kézlekedéstudo-
ményi Egyesiiletnek alapitd
tagja volt.

A pértnak 1947 6ta tagia.
Kozéleti tevékenysége azon-
ban mar kordbbi idore, 1945-re
tekint vissza. Ekkor lett a Pos-
tdsok Szakszervezetének tagja.

Munkatérsainak gondija,
baja, érdekeik védelme mindig
fontos volt szdmdra, 1963 6ta
tagia a Postdsok Szakszerve-
zete legrangosabb testiileté-
nek, a kézponti vezetGségnek.
A szeptember 21-i tanédcskozés
— még mi sem tudtuk, hogy
Juhdsz Istvdnnak az utolsd
lesz — vitdjaban részt vett,

Ma

is fiilinkbe csengenek
szavai. Faradhatatlanul osto-
rozta a hibakat és kért segitsé-
get a megoldas érdekében.

Szakmai munk4ajat, tdrsa-
dalmi tevékenységét munka-
tarsai, vezetdéi nagyrabecsiil-
ték, elismerték. Megkapta a
Munka Erdemrend bronz fo-
kozatat, A ' Szakszervezeti
Munkéért arany fokozat, a
Posta és Kozlekedés kivals*®
dolgozdja, és mas kitlintetések
tulajdonosa volt.

Munkéssdga . példa szé-
munkra. Emlékét megdrizziik.

A Magyar

zolja.

A Tandcskoztarsasag eseményei rézkarcokon

Tandeskoztirsasag kikidltasinak 60. év-
forduléja alkalmidbél a Képcesarnok Villalat neves mii-
vészek kozremiikodésével rézkarcsorozatot boesit ki, A
sorozat a Tandcskiztirsasig jelentés eseményeit abra-

A 12 nagyméreti képbGl 4ll6 sorozat dra 3500 Ft.
Megrendelhetd a Képesarnok Villalat koziileti osztd-
Iydn. (Cim: Budapest, V., Virgsmarty tér 1., 1051).

stzhangiénak megteremté-
sére.

Fontos feladatunknak tart-
juk a testiileti munka szinvo-
naldnak, az tlizemi demokra-
cidnak, a szakszervezeti élet
belsé demokratizmusédnak to-
vabbfejlesztését, az idevonat-
koz6 egységes értelmezését és
a hatdrozatok © kivetkezetes
végrehajtasat, ~Tovabb . kell
erdsiteniink és fejleszieniink az
érdekvédelmet, mindenekel6tt
az egyéni érdekvédelmet.

A postds dolgozék érdekkép-
viseletének és érdekvédelmé-
nek fokozott erdsitése mellett
azonban kiemelt figyelmet kell
forditani a postai szolgéltata-
sokat igénybevevék érdekei-
nek védelmére is. Szakszerve-
zeti szerveink torekedjenek
arra, hogy a tagsidg érdekeinek
védelme ne szoritsa hattérbe
a nagykozbnség érdekeit. Ket-
tdés cél vezéreljen benniinket,
Az egyik, hogy minden lehets-
séget felhaszndlva javitsuk
szolgiltatdsainkat, alkalmaz-
kodjunk a tarsadalmi igények-
hez.

A masik cél olyan szemlélet,
munkahelyi légkér kialakitdsa,
amelyben a szolgiltatd felis-
meri, hogy 6 van a dolgozé
emberekért, és nem azok érte:
munkéjaval nem szivességet
tesz, hanem kotelességét telje-
siti, a tarsadalom anyagi és er-
kolesi elismerését a kozossé-
gért végzett tisziességes mun-
kéval érdemelheti ki. '

Amikor a 6 irdny mér vila-
gos, annak a meghatarozésa,
rogzitése kovetkezik; mikor és
hogyan kell a mozgalomnak
segitenie, kinek mit kell ten-
nie. Példaul: milyen keretek
kozdtt, ki roilyen alapélldasbél
ismertesse a terv elGirédsait.
1979 janudr hénapban véarhatd
a postai nagyaktiva-értekezlet,
ezt kivetden valamennyi pos-
taszerv aktivaértekezleten vi-
tatja meg a tervieladatozat.

J6 lenne, ha a szakszervezeti
tisztségvisel6k minél tdbben
részt vennének e tandcskoza-
sok vitaiban, és konkrét javas-
latokkal segitenék eld a koz-
ponti, illetve a helyvi tervfel-
adatok megvaldsitasat,

A j6l kidolgozott munkaterv
nem elégedhet meg a testiileti
filések és a napirendi pontok
felsoroldsdval. Természetesen
az utdbbira is sziikség van, de
csak a f6bb feladatok és az
alapszervezeti élet mdas fontos
tartalmi é&s szervezeti elemei
mellett. A napirend targyalédsa
csak akkor lesz eredményes,
ha a legfontosabb célokat szol-

géalja, és mar eldre meghaté-

Bemutatjuk a k(“)zponﬁ vezetOség

)

A’ Postasok  Szakszervezete
elnoksége javaslatara . decem-
berben .a kiozponti vezetéségbe
két fiatalt kooptéaltak: Katona
Istvdnt, a Budapest vidéki Pos-
taigazgatésdg  Szakszervezeti
Tandesdnak titkdrdt és Kdnya
Gyulédt, a szakszervezeti koz-
pont Szervezési és Kaderosztéi-
lydnak Gj vezetdjét,

Amikor felkerestem Katona
Istvant, éppen pérttagséagi fel-
vételi kérelmét toltotte ki. Ap-
rilis 5-én lesz harmincéves. Ti-
zenhat éve tagja a KISZ-nek.
A kozépiskoldban kapcesolédott
be ‘az ifjusagi mozgalomba.
A Posta Oktatdsi Kozpontban
a szakszervezeti bizottsag ifji-
sagi felelGse volt és KISZ-fel-
adatként ellitta a POK lapjé-
nak szerkesztését. Hathénapos
KISZ-titkarképz6t végzett.
A BUVIG-ban mint KISZ-ve-
zetSségi tag, majd a KISZ-bi-
zottsag tagjaként dolgozott.

— Hogyan emlékezik?

— Egyik didktarsam javas-
latdra jelentkeztem Balassa-~
gyarmaton a postdn munkdra.
Taviratkézbesitként kezdtem.
Késébb helyi és inter tévbe-
szél6-kezeld lettem, majd jara-
tos, csomagraktdros. Segéd-
tiszti tanfolyamot végeztem, s
1969-t61 1972 szeptemberéig
Pest megyében éllandé helyet-
tes voltam. Ekkor megkezdtem
tanulményaimat a felséfoku
postaforgalmi ‘tanfolyamon és
ennek elvégzése utdn 1974-ben
visszazeriiltem Balassagyar-
matra hivatali biztosnak, majd
az igazgatdsi torzsben dolgoz-
tam, mint belsd ellenér, Ezutén
a jogi osztily vizsgilé biztosa
fettem, ezt a tisztséget lattam
el 1977 szeptemberéig. Okté-
berben keriiltem az iszt-be
mint  kézgazdasdgi felelds.
1978 jaliusdban megvéilasztot-
tak a szakszervezeti tandcs
titkarava,

— Ehhez a ddtumhoz még
két esemény fizddik: a Kozle-
kedési és Tavkozlési Mdszaki
Féiskolan &llamvizsgédztam, és
megsziiletett kisfiunk. (Katona
Istvdn két éve nbs, mint
mondta, a postdnak kdszon-
heti, hogy feleségét megis-
merte, 6 is postés volt.)

uj tagjait
— Nehéz volt az induléds? v

— Siitd Istvantél vettem &t
a titkdri tisztséget, Harom év-
tizedes tapasztalata volt a moz-
galmi munkédban. Sokat ko-
szbnhetek Siitd elvtarsnak, aki
dtadta tapasztalatait, segitett
feladatom megismerésében.
Sok feladat védr megoldasra,
A félévi munka mérlegét meg-
vonva elmondhatom, hogy a
szakmai vezetéssel jé6 az
egyiittm{kédés, korrekt a kap-
csolat. Ennek lényege, hogy az
iszt 4ltal felvetett minden kér-
désre azonnali, gyors intézke-
dés torténik. Fzt bizonyitjak
visszatér6 ellendrzéseink. Ez a
j6 kapcsolat egyik biztositéka
a tovabbi eredményes munka-
nak,

— Mit jelent Onnek a koz-
ponti vezetdségi tagsag?

— Megtisztelé feladatot.
Részt vehetek a postias dolgo-
zokat érintd kérdések megvi-
tatasaban. Képviselhetem a
BUVIG dolgozéinak érdekeit.
Sok 4j informéciét kapok,
melyek jelentGsen megkonnyi-
tik munkédmat.

*

A Budapest 78 mozgéposta-
fondkség az elmiilt évtizedek-
ben sok kadert nevelt magé-
nak és adott a postdnak. E kol-
lektiva sajét nevelés( fia Ka-
nya Gyula is, akit december
21-én biztak meg a - Postdsok
Szakszervezete Szervezési és
Kéderosztilydnak vezetésével
és kooptéltak a kdzponti veze-
téségbe. E datumhoz fiiz6dik
még egy jelentds esemény, pos-
tai munkdssiginak két évtize-
des jubileuma. (15 évesen sze-
g6dott a postdhoz!)

— Pécs 2 postahivatalban
kezdtem mint ,mindenes”.
Voltam csomagrakodé, jarat-
kisérS, majd egy év milva fel-
keriiltem Budapestre. Ezt a
mozgopostasoknak kdszdnhe-
tem, akik rabeszéltek, hogy
mozgoépostas legyek. Nem béan-
tam meg. Lelkes, nagyszer(
kollektivaba keriiltem. Segi-
tették politikai és szakmai fej-
16désemet. Segitségiikkel meg-
ismertem, megszereitem ezt a

szakdgat — emlékezik Kanya
Gyula. — Tiz évig utaztém
mint  mozgépostas.  Kés6bb
szolgilatvezetévé, majd osz-
talyvezet-helyettessé, osztaly-
vezet6vé neveztek ki. Tobb
mint egy évtizeden &t a
munka mellett tanultam.

Kénya Gyula 1975-ig dolgo-
zott a 78-as mozgdposta-hiva-
talban. Idékozben elvégezte a
Postaforgalmi Technikumot, a
marxista kozépiskolat, a mar-
xista egyetemet, a fels6foku
postaforgalmi tanfolyamot.
1975 szeptemberét6l az
MSZMP Politikai Fo6iskoldjan
tanult, 1978 juliusiban sikeres ”
allamvizsgit tett. Ekkor keriilt
a Postdasok Szakszervezetébe
mint a Szervezési- és Kéder-
osztaly politikai fédmunkatérsa.
Régi mozgalmi munk4s.
A KISZ inditotta el az ifjasédgi
mozgalomba. A 7T8-as hivatal-
ban a KISZ szervezGtitkdra. a
szakszervezetben bizalmi, ta-
nicstag és prooagandista volt.
1968-ban vették fel a pértba:
mint vezetGségi tag hosszu
éveken 4t dolgozott.

— Nagy meglepetés & meg-
tiszteltetés szdmomra, hogy 35
évesen ilyen fontos, kettés po-
litikai megbizatist kaptam.
Szeretem .az embereket & min-
dent elkdvetek azért, hogy sze-
mélyes tapasztalatokat gydijt-
sek, megismerjem a postés
dolgozdk eredményes munkéd-
jat, s azokat a gondokat, ame-
lvek még rendezésre véarnak.
Minden alkalmat megragadok
arra, hogy gvakran taldlkoz-
hassam a postds dolgozdkkal,
Ezek a taldlkozédsok segftséget
nytljtanak mind az osztily ve-
zetéséhez, mind pedig a kdz-
ponti vezetfségi tagsdg ered-
ményes elldtasdhoz. A posta
szolgéltatd lizem, ezért nekiink
kettds feladatunk van: képvi-
selni a postds dolgozdk érde-
keit és a nagykézdnséget. Cé-
lunk: a k&zponti vezetSségi
iilések hatdrozatai olyanok le-
gyenek, hogy azokban javasla-
taikra ismerjenek a dolgozék
és egységesen értelmezzék, va=-
lamint segitsék azok céltuda-
tos végrehajtdsit — mondta
Kénya Gyula,

Bokros Erzsébet




Helyszini nyilatkozat

A maganautdsok gyorsan hozzajutnak
a kérieritéshez

Kéztudomasi, hogy az au-
tésoknak, motorosoknak mi-
lyen nagy gondot okozott az,
ha példaul egy fuvarozé val-
lalat gépijdrmavével litkoztek,
é5 mondjuk, vétlenek voltak
~ Dbaleset eldidézésében,
Ilyenkor rendszerint nagyon
ethuzédott a karrendezés.

— Tortént-e  mostandban
vdiltozds ezen. a téren? — Er-

r6l nyilatkozott az Allami
Biztosité igazgatéja.
— A kozelmultban sokat

javult a helyzet — kezdte a
tajékoztatdast az igazgal6sag
vezetdje —, egyre tobb val-
lalat, intézmény fette lehetG-
vé a gépjarmivezetéknek azt,
hogy utélagos  feleldsségre
vonas nélkiil, kisebb kéarok
esetén, a helyszinen nyilat-
kozzanak a felelésség kérdésé.
rol. Az Allami Biztosits, a
kozelmultban példaul a leg-
nagyobb autéparkkal rendel-
kez6 fuvarozéval, a VOLAN
Troszttel kotott megallapodast
a felelosségbiztositas  gya-

korlati végrehajtdsdra vonat-
kozé kérdésekben,

— Ez a szerz06dés azt je-
lenti, hogy a jovében gyor-
sabban jut a kdartérités ossze-
géhez a vdllalati gépkocsival
iitkoz6 , maszek” autds?

Pontosan errdl van sz6.
Ugyanis, ha a vallalat gép-
koesivezetdje daltal okozott
kar nem haladja meg a 15
ezer forintot, és személyi sé-
riillés sem tortént, akkor a
biztositénak ahhoz, hogy
rendezhesse a kart, nem kell
bevarnia a véllalat értesité-
sét. Az AB és a VOLAN
Triszt szerzédése ugyanis ki-
mondja, hogy ilyen esetek-
ben a vallalatnak kiilon nem
kell jeleznie a karambolt.
Elég, ha a gépkocsivezetd az
erre az alkalomra rendszere-
sitett ,helyszini nyilatko-
zat”-ot pontosan kitolti. Ezt
mi karbejelentbként elfogad-
jiikk. A VOLAN Trészttel ko-
tott megallapodasunk egyéb-
ként 1979. januar elsejével
1épett életbe.

Az év vegén szétosztott

jutalom visszhangja,
a végrehajtas tapasztalatai

Az 1978. év végén az el6-
z5 éveknél jelentésen na-
gyobb bsszegl jutalmat fizet-
tek ki a postas dolgozéknak.
A jutalomnak minden dolgo-
z6 oriilt, hiszen az mindig
kellemes, kiilondsen év vé-
gén, az ajandékozasok idd-
szakaban. Jogosan velettdk
fel ugyanakkor tobben — a
Kozponti Vezetdség legutdbbi
iilésén is —, hogy miért kell
ilyen osszegi jutalmat fi-
z2tni? Nem lett volna-e he-
lyesebb. az alapbérek novelé-
sére €3 gy az uj bértételek
alsé - hatdrainak . elérésére
forditani ezt az Gsszeget? Jo-
gosnak {téljilk meg ezeket a
felvetéseket,

Szakszervezetiink allasfog-
lalisa és torekviése az, hogy
elsdsorban az alapbéreket
kell novelni. Az év végi ke-
ret felosztasédndl is ezt sze-
rettiik volna elsGsorban meg-
valdsitani, Tekintetiel azon-
ban arra, hogy a kiosztott
osszeget csaknem teljes egé-
szében az 1979. évi bérpoliti-
kai irdnyelveknek megfele-
16en kell felhasznilni, egvet
kellett érteni az egyszeri ju-
talmazissal, ceak ez a forma
Jatszott célszertinek.

A rendkiviili
feladatok
elismerése

Az év végi jutalmazéssal
mod nyilt egyrészt a rendki-
viili feladatok elldtasaban
részt vevok munkdjanak
elismenésére, mdsrészt egyes
rétegek — kiilénosen az ala-
csony fizetésliek — jovedel-
mének novelésére,

A jutalmazési keretnek a
postaszervek kozotti szétosz-
tisdra a szakvezetés szak-
szervezetiinkkel egyetértés-
ben irdnyelveket dolgozott ki.
A postaszintii bértomeg kb.
1 szazalékidnak megfelelé
tsszeget a postaszervek I—
II1. negyedévi teljes munka-
idos létszamanak ardnydban
osztotta fel. Az igy kiszami-
tott egy f6re jutd Osszeget
tehdt valamennyi postaszerv
megkapta, létszdmardnyosan.
Az Osszeg fennmaradd részét
a kiemelt tevékenységi kordk
dolgozéi kaptak, tobbletként.
A kiemelt munkakordk az
aldbbiak voltak:

— tavkozlési berendezése-
ket karbantarté muszerészek,

— forgalmi nem fizikai
dolgozdk a postahivatali vég-
rehajtészolgdlatban

— a szallitdsi  rendszer
valtozdsaban részt vevd for-
galmi fizikai dolgozok,

— a rendszeresen hirlapot
is kézbesité egyesitett kézbe-
siték.

Az - egységes végrehajtas
biztositdsa végett kiilon ér-

tekezlet keretében hivtuk fel
a gazdasagi igazgatohelyet-
tesek és a szakszervezetfi tit-
karok figyelmét az iranyel-
vek fegyelmezett végrehajta-
sira, az uzemi demokracia
&ltal biztositott jogok mara-
déktalan érvényesitésére. En-
nek ellenére tobben figyel-
men kiviil hagytdk az utasi-

tasban foglaltakat.

Hibdk
a végrehojtdsban

Fgyes teriileteket indoko-
latlan mértékben elonybe ré-
szesitettek, a kozpontilag
meghatarozott, kiemelt mun-
kakorokben nem biztositot-
tak az eldirt atlagot.

Sajnalatos modon  tobb
szakszervezeti szerv sem
mindenhol segitette el6 a
kozponti dontés érvényesii-
1ését, illetve egyetértett a
szakvezet6k helytelen javas-
lataival., Olyan eset is el6-
fordult, hogy a szakszerve-
zeti titkdr egy személyben
dontott a postaszerv jutal-
mazdsi keretének felosztasa-
r6l. Nem kérte ki a testiiiet
véleményét, megsérive ezzel
a szakszervezeti demokricia
kovetelményeit.

Tébb helyen figyelmen ki-
viil hagytdk az irdanyelvek-
ben minimumként, illetve
maximumként megallapitott
jutalmazasi hatarokat. Egyes
helyeken nehezitette az szb-
tagok érdemi részvételét az
is, hogy a postaszervi juta-
lom felosztasarél nem ké-
sziilt irdsos eloterjesziés.

A tapasztalatokat tsszefog-
lalva megéllapithatjuk, hogy
nagyobb fegyelmre van
sziikség. Nem elég a kozisen
kialakitott elveket megsza-
vazni, hanem azokat kovet-
kezetesen végre is kell haj-
tani. Ez kovetelmény wvolt
eddig is, de a joviben még
inkdbb az lesz.

Szigonibb
fegyelmet!

Tarsadalmunk nagy jelen-
t6séget tulajdonit az tizemi
demokracia fejlesztésénelk,
erdsitésének, Olyan eszkoz-
nek tekintjilk azt, amely
elésegiti a dolgozok és a ve-
zeték szocialista viszonyé-
nak, magatartdasuknak for-
malodasat. Hogy a dolgozok
a jovoben mindjobban ré-
szesei legyenek a vallalati
célok meghatéarozisanak,
szakszervezeti szerveink te-
hetnek a legtobbet. Nekik
kell elsdsorban példat mu-
tatniuk, Az év végi jufa-
lom elosztdsanil ez nem for-
tént meg mindenhol.

Fejes Istvanné

Kedvezé vélemény a miszakpétiekrol

A tobb mfiszakos munka-
rendben foglalkozbatoit pos-
tas dolgozok régdéta jogosan
hangoztatott igénye, hogy
anyagiakban ismerjék el az
ezzel jaré és vitathatatlanul
meglevé héatranyokat. Az ér-
dekelt teriiletek vezetoi
ugyancsak ezt tették, hiszen
egyre tobb gondot okozott
nekik a szitkséges munkaerd
biztositasa, A  megfeleld
anyagi elismerés hidnyaban
sem az idésebbek, sem a fia-
talok nem szivesen véllal-
koztalk a tobb miszakos vagy
folytonos szolgalati munka-
korok betdltésére. A tobb
mfszakban dolgozék létsza-
ma sok helyen csikloent, s ez
veszélyeztette a postai fel-
adatok zdokkenGmentes el-
végzését. Ezeket a nehézsé-
geket a népgazdasag mas te-
riiletein is hasonlé maddon
jellemezték, A szakszerveze-
tek szintén ezt az &allaspon-
tot képviselték és szorgal-
maztidk a muiszakpétiék na-
pirendre tlzését, rendezését.

Két iitemben

A miszakpétlékot, amint
az ismeretes, két {iitemben
vezeiték be. A Miniszterta-
ndcs hatérozatara eloszor az
iparban, az élelmiszer-kiske-
reskedelemben és a vendég-
latasban vezették be 1977.
juliug 1-t6l, Ez az intézkedés
a postdn csak egy szlik néte-
get érintett, s bizony, tovédb-
bi feszliltséget okozott. Mind
a miiszaki, mind a forgalmi
végrehajtészolgalatban dol-
gozok tirelmetleniil kérdez-
gették, hogy rajuk mikor ter-
jesztik ki az intézkedést, Egy
évvel késdbb ennek is eljott
az jdeje: 1978. julius 1-t6la
népgazdasig egyéb teriile-
tein, igy a postai végrehajté-
szolgalat valamennyi fizikai
&s nem fizikai dolgozdjanak
is fizetni kell a miszakpdt-
lékot, ha tobb miiszakos
vagy folyamatos munkarend-
ben dolgoznak, Ezzel az  in-
tézkedéssel az érdekeltek jo-
gos igénye és virakozdsa tel-
Jjesiilt,

A bevezetést megelézden a
posta . szakembepei t5bb ho-
napi gondos felmérs és fel-
készitd munkat végeztek
egylittmkodve szakszerveze-
tiinkkel, E munkahoz ugyan-
akkor érdemi segitséget
nyujtott a Kozlekedés- és
Postaligyi Minisztérium, a
Munkaiigyi Minisztérium és
a Szakszervezetek Orszagos
Tandecsa is. Ennek eredmé-
nye, hogy a veégrehajtészol-
galatban a nem fizikai dol-
goz6k is részesiilnek miszak-
potlékban, amennyiben t6bb
maszakos vagy folytonos
szolgédlatot teljesitenek. (A
jogosultak korét és a mfi-
szakp6tlék fizetésének felté-
teleit egyébként annak ide-
jén a Postids Dolgozdéban
részletesen ismertettiik.)

A végleges
szabdlyozds
”
elétt

A miiszakpotlék bevezetése
6ta fél év telt el. Ennyi id6
utdn mar helyénval6, s ta-
lan érdeklédésre is szamot
tart, ha a tapasztalatokat
megvizsgaljuk és Osszegez-
ziik. Annal is inkabb igy
van ez, mivel a bevezetéskor
a vezérigazgatosig szakszer-
vezetiinkkel egyetértésben
csak  ideiglenes
adott ki; a végleges szaba-
lyozast a kollektiv szerzédés-
ben kell rogziteni,

Az eltelt fél év alatt hé~
naprél hoénapra figyelemmel
kisértiik a miiszakpé6tlék ala-
kulasat, tapasztalatait. Rend-
szeresen véleményt cserél-
tiink munkaiigyi szakembe-
rekkel, szakszervezeti tiszt-
ségviselokkel és helyszini 14-
togatdsaink sordn a hivata-
lok, lizemek vezetivel és
dolgozéival. Az igazgatésagi
szakszervezeti tanicsok t6bb
sége (példaul Debrecen, Mis-
kole, HTI, TIG stb.) is napi~
rendre tlizte és értékelte a
miszakp6tlék bevezetésének
tapasztalatait.

A gyakorlati lebonyolitds-
sal Osszefiiggd kérdéseket,
felvetéseket és javaslatokat
a vezérigazgatosag is Ossze-

gytGijtotte és szakszerveze-
tiinkkel egyeztetve megtetie
a sziikséges intézkedéseket,
Példaul igy szilletett az a
mddositas, hogy a folytonos
szolgdlatért jard pétlékot fi-
zetni kell a ledolgozott 6rdk
utan, fliggetleniill  attol,
mennyi a déluténi és éjsza-
kai miiszakban teljesitett
6rak ardnya. A folytonos
munkarend elbiraldsanal
azonban tovabbra is feltétel
a yvasarnapi szolgdlat.

A miszakpétlék bevezetése
elbtt széles kor(l kozvéle-
mény-kutatds folyt, hogy azt
szdzalékos mértékben a
torzsbér alapjan vagy tarifé-
ban (forint/éra) 4llapitsak-e
meg. Szakszervezetiink
elnokségi iilése és a mi-
niszterhelyettesi  értekezlet
utin még dudjabb kozvéle-
ménykutatis kovetkezett,
Ennek sorian elenyészd volt
azoknak a szdma, ekik mem
a tarifa mellett foglaltak &l-
list. A gyakorlat és az eltelt
ido erre is réelm va-
laszt adoit. Az érdekeltek
kifejezték, hogy elégedettek
a tarifarendszerrvel. Ezt iga-
zolja az is, hogy a mfszak-
p6tlék bevezetése 6ta egyet-
len panasz sem érkezett a
dolgozokt6l. Igazolédott az
is, hogy a tobbség szaméra
ez a megoldis a kedvezdbb,
kiilondsen az alacsony jove-
delmeknél és csak egészen
szlik réteg az, amelynek nem
ez az elényosebb. Az sem
Iényegtelen, hogy a beveze-
tett rendszer egyszer(bb,
érthet6bb és sokkal kevesebb
adminiszirdciéoval jar.

A kedvezétlen

beosztds miat

A miszakpé6tlék egyik, s
legfébb rendeltetése, hogy az
altaldnost6l eltéré munka-
rendben dolgozékndl anyagi-
lag is elismerje és kifejezze
a kedvezdtlen munkabeosz-

tosan is igazol ék, hogy
dolgozdk korében kedvezé
visszhang alakult ki. Termé-
szetesen a miiszakpotlék dsz-
‘szége az egyes postaszervek-
nél is és a dolgozdkndl is
havonta eltérd sszegli, ami-
nek oka az, hogy az illeté
havonta nem ugyamannyi
6rat t6lt maésodik, harmadik
miszakban vagy folyamatos
munkarendben,

A miiszakpdtlék Osszege a
két miszakban dolgozdknal
megkozeliti a 300 forintot, a
hérom miszakosoknil a
600-at, mig a folytonos
munkarendben dolgozéknal
eléri vagy meghaladja az
1000 forintot is, ternmészete-
sen csak abban az esetben,
ha a dolgozd a teljes héna-
pot ledolgozta.

A tapasztalatok azt is iga-
zoljak, hogy a miszakpotlék
onmagaban is hat a munka-
fegyelemre: javitja azt. Amig
kordbban jellemzd volt, hogy
a dolgozok nem szivesen
vallaltdk " a tobb miiszakos
munkat, ma biintetésnek te-
kintik, ha ilyen munkaterii-
letekrél atiranyitjak o&ket. A
dolgozék tehéat jol érzékelik
az dsztonzés t és azt
megfelelének tartj

Széva kell tenni, hogy ta-
lalkozni lehet olyan térek-
vésekkel; amelyek szerintaz
egy és tobb miiszakos dolgo-
z0k kbdzdtt jovedelemkiilonb-
séget meg akarjék sziintetni.
Méar pedig a miiszakp6tlék-
kal kialakult jovedelemkii-
lénbséget a t6bb miszakban
dolgozék javara a jovoben
is fenn kell tartani. Ezt a
szakszervezeti szervelknek
figyelemmel kell kisérniiik,
ahol pedig sziikséges, fel kell
Iépniiik a helytelen gyakor-
lat ellen. A miszakp6tlék
rendeltetése f6lotti 6rkodés a
szakszervezeti szerveknek
fontos feladatuk marad.

Segit
a munkaeré-

gazddlkoddsban

A miszakpotléknak célja
az is, hogy kedvez6 hatéast
gyakoroljon a postaszervek
munkaerd-gazdilkoddsima és

hogy a létszamhidnnyal kiiz-
dé munkakorokben jobban
lehessen biztositani az utén-
pétlast. Ez a o©él mar tobb
helyen érezteti kedvezé ha-
tasat, mivel akik kordbban
hiizodoztak az éjszakai mun-
katél, most kérik a délutani
és éjsz&'ka: miiszakban valé
foglalkoztatdsukat.

A  tapasztalatok sordn
sz6lni kell a végrehajto szer-.
vek munkdjardl is. Az el6-
készités a legtdbb helyen
gondosan tortént. Ismerte-
tést, tajékoztatist tartottak
az érdekelteknek. Csak he-
lyeselni lehet azt is, hogy az
{izemeknél, hivatalokndl al-
kalmazott munkarendeket
feliilvizsgdltdk. A munkarend
és a szolgilati beosztéds aiap-
jén megvizsgaltdk és 1ujbol
meghatiroztdk minden mun-
kakorben a munkaidd kezdé-
sét és befejezését.

Tapasztalataink szerint 1é-
nyegében egy teriileten nem
tortént kelld eldrehaladds.
Ez pedig az osztott szolgalat
megsziintetése. Erre azért
hivjuk fel a figyelmet, mert
a miszakpo6tlék rendszeresi-
tése Osztonzbleg kell, hogy
hasson az osztott szolgdlat
megsziintetésére is. E szol-
galati rend megsziintetésé-
vel tovabbi dolgozék részé-
re lehet biztositani a mf-
szakpé6tlékot, akik jelenleg
éppen azért nem részesiilhet-
nek henne, mert osztott szole
galati rendben dolgoznak.

A miszakp6tlék bevezeté-
se Osszesen 16 ezer dolgozét
érint, s ez a postds dolgozdk
jelemés hényada, Szakszer=
vezetiink  részérél oriilink
annmak, hogy a miiszakp6tlék
bevezetése a dolgozdk koré-
ben megfelel annak a vara-
kozésnak, amely megel6zte.

Koviaes Jozsefl

Vezetik, utasok, gyaloyosolr

Vigyazzunk egymasra'

Tudositds az SIBT és az FKBT
- kozlekedésbiztonsdgi ankétjirdl

A kozlekedési balesetek
megelézése, a  kozlekedés
biztonsdgosabba tétele fon-
tos tarsadalmi és politikai
érdek. MegvalGsitisa széles
kor tarsadalmi oOsszefogast
tesz sziikségessé. E gondola-
tok jegyében tartotta meg a
cimben jelzett kozlekedés-
biztonsdgi ankétot a Szak-
szervezetek Budapesti Tané-
csa és a Fovarosi Kozleke-
désbiztonsagi Tandcs.

Javulo statisztika

Vitaindité elfaddsdban
dr. Szalai Rezsé rendér-al-
ezredes, a Budapesti Renddr
Fokapitanysag Kozlekedés-
rendészetének ' vezelibje,  az
FKBT iigyvezeté elndke el-
mondta, hogy hazénkban 'az-
elmiilt években tovabb er6-
sodott és mély gyokereket
eresztett az a hatalmas tar-
sadalmi Osszefogds, amely a
koézati balesetek, az emberi
tragédidk megel6zését szol-
galja. A rohamosan fejlédé
motorizdcié nem vonta maga
utdn a balesetek szamaéanak
ardnyos emelkedését. - Sét
egyes mutaték a kozlekedés-
biztonsag javulasat bizo-
nyitjak.

1978. elsé kilenc hénapja-
ban a févarosban 3606 sze-
mélyi sériiléses baleset tor-
tént, 8,8 szdzalékkal keve-
sebb, mint az elmult év azo-
nos idészakaban. A balese-
tek kétharmadat a jarmive-
zetdk, egyharmaddit a gyalo-
gosok és az utasok okoztak.
A baleseti okok kozott elsd
helyen 4ll az elsGbbségi jog
meg nem addésa, valamint a
gyorshajtds. a gyalogosok ré-
szérél pedig a tilos jelzésen
valé &4thaladas, vigyazatlan-
sag, foleg az, hogy koriilte~
kintés nélkiil lépnek az ut-
testre.

J6 egyiittmitkodés

Elismerden méltatta a tobb
mint mésfél évtizedes mult-
ra visszatekinté sokoldalg,
eredményes egylittmikodést
a Szakszervezetek Budapesti
Tandcsa és a Fovarosi Kozle-
kedésbiztonsagi Tandcs kozott,
1975-ben egyiittmikodési
megdallapodast kotottek az
tizemi propaganda hatéko-
nyabbé, szervezettsbbé téte-
lére. 1977-ben kozds progra-
mot fogadtak el, amely alap-
ja lett a févéros tizemeinél,
intézményeinél, vallalatainal
foly6 propaganddnak. E
program meghatarozta a
szakmakozi bizottsdgok és a
keriileti kézlekedésbiztonsagi
tandcsok egylittmikodését. A
vallalatok onélléan rendez-
nek gyalogos- és utasvetél-
keddket. Egyre tobben kap-
esolédnak be a ,,Vezess bal-
eset nélkiil” versenymozga-
lomba.

Az SZBT munkavédelmi
osztilya és a BRFK kozleke~
désrendészete idén Kkozos
vallalati ellenbrzéseket tar-
tott. A tapasztalatok azt bi-
zonyitjdk, hogy meghatiro-
zott id6énként célszerd fel-
mérni, ellendrizni a megéal-
lapodasokban rogzitett fel-
adatok végrehajtasat, ennek
eredményességét, mert e
mutaték birtokdban ponto~
sabban meg lehet hatarozni
a balesetek megelozésére és
a kozlekedésbiztonsiag foko-
zasara teendd intézkedése~
ket. Ezek végrehajtdsidban a
szocialista brigddoknak
rendkiviil jelentds szerepik
van.

Tarsadalmi feladat

A vitainditét korreferdtu-
mok, majd hozzasz6lasok ko~
vették. Pasztor Gyorgy, a
Kozlekedési és Szallitasi Dol-
gozok Szakszervezete Koz-
ponti  Vezet6ségének tagja
elmondta, hogy a baleset-
megel6zésb6l mind nagyobb
részt villalnak a szakszerve-
zetek. Hatékonyabb egyiitt-
muikodés alakult ki a KSZ-
DSZ - hataskorébe tartozé
véallalatokkal. A szakszerve-
zeti  bizottsagok évek o6ta
céltudatosan torekednek a
munkavédelmi felligyeldk
irdnyitdsa mellett arra, hogy
a munkavédelmior-halézat
mindinkdbb vegye ki részét
a megel6zésbbl. Megallapi-
totta, hogy a kozlekedésbiz-
tonsdag fokozasianak tarsadal-
masitdsa terén még nagy,
kihaszndlatlan tartalékokkal
rendelkeziink. A megel6zés~
nek még nincs eléggé széles
tomegbazisa. A ,Fogjunk
0ssze az udvarias koézlekedés
megteremtéséért” mozga=
lom célja: minél nagyobb t6-
meg mozgositdsa a kozleke-
dési erkdles javitaséra. Fel-
hivassal fordult a vallalatok-
hoz, hogy csatlakozzanak a
mozgalomhoz.

Mindegyik hozzész616
mondanival4jabél a bizton-
sagosabb kozlekedés megte-
remtéséért érzett felelGsség
csendiilt ki. A gondok {fel-
vetése és az értékes javasla-
tok emelték a tandcskozds
szinvonalat.

Segitsiink mi is!

Vundele Gydrgy, az SZBT
titkdra osszefoglaléjaban
gyiimdlestzének mindsitette
a tandcskozds munkajat. A
gylimoéles azonban csak ak-
kor érik meg, ha az ott
megtargyalt és itt kozolt
gondolatok értelmét vala-
mennyien atérezziik és min-~
dennapi munkdnk, pihené-"
siink, szdérakozdsunk soran
cselekvéseinket hozzajuk
igazitjuk. .
Sztéhlé Gyodrgy
rendérszazados
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Egy bosszisdg anatémidja

'Adva van dr. J. Gy. buda-
pesti lakos, igen kurrens he-
Iyen féorvos, felesége hason-
‘ald orszégos hatdskor( szerv-
nél titkarnd, fitk tanul, de

., méar kiilén lakasban lakik.
- Es adva van dr. J. Gy. tele-
fonja, amelynek wvan ugyan
, forgalma, de az egyéltalan
. mem egetveré — tébbet hiv-
+ $dk az allomast, mint ahany-
szor tarcsdznak rajta. Hogy
“miért? Dr.J. Gy. ériil, ha oda-
. haza egyediil lehet, dehogy
kivdnja 6, hogy még ilyenkor
148 emberekkel érintkezzék.
1A feleség délel6ttol késd dél-
utédnig il a munkahelyén,
titkdrn6i telefonjan 6t vonal
koziil is valogathat, otthonra
i mar vajmi kevés tdvbeszélni-
valéja akad. A fiut pedig mar
elintéztiilk azzal, hogy nem

* lakik otthon. :
< Es elkdvetkezett a nyari
szabadsdg ideje. Dr, J. Gy.-ék
félpakoltdk kocsijukba cok-
mokjaikat, gondosan bezir-
‘tdk a lakast és elindultak vi-
lagot latni, Négy hétig voltak
: tdvol, pompds vidékeket jar-
+tak be, s a térvényes kerete-
. ken beliil valamicskét vasi-
‘ roltak is, hiszen kiilf6ldrol
! nem illik lires kézzel haza-

. térni,

! A szabadsig utdn eltelt
. egy hénap, s igencsak csoddl-
. kozbak, hogy a kikézbesitett
| telefonszamla esillagédszati
ibmeget mutatott. Ez a ha-
| romjegy( szadm memecsak a
. szokasos dijhoz — a széazdt-
. ven-kétszdz forinthoz — ha-
. sonlitva volt magas, hanem
. Gnmagéban is, mert tébb
\ mint hatszéz forintot tett ki.
Hihetetlenkedve meredtek a
fehér alapon kék festékkel

nyomtatott rubrikdkban a
fekete szamjegyekre, el nem
tudtdk képzelni, hogy a le-
zart lakdsban ki hasznalhat-
ta a telefont. Még a fidzra
sem gyanakodhattalk, mert az
az NDK-ban épp haromhé6-
napos szakmai gyakorlaton

tartézkodott,
A férfi is dii-

héngott ugyan, de :
arra gondolt, bosz-~ }N}E’ i\
szusdgat nem ér- ‘
demes rekla- ———=)
madciéval tetéznie.
A feleség azonban ' 45/
ismert egy kit(ing =%
fiatalembert, aki-
nek jé ismerdsei
vannak a postin:
hozza fordult ta- |
nacsért, A KkitGné
fiatalember  fol-
tarcsédzta a bara-
tait, akik agy vél-
ték, irdasos bead-
vanyban kell pa- .
nasszal fordulni
az illetékes posta-
szervhez, amely 3~
aztdn az ligyet
megvizsgalja, és

az- eredménynek megfelels
vélaszt fog adni.

Megtortént. S nem telt be-
le egy hoénap, a postas meg-
hozta a valaszt is, amelynek
lényege tomoren: , A szamla-
16 j6l szamldl, a panasz jog-
talan.”

Aztéan telt-mult az ido, el-
érkezett a november, 8 a hé-
nap tjabb meglepetéssel,
Ujabb krbzusi Osszeget kove-’
teld szamldval szolgalt. S bar
ezuttal nem volt olyan per-
déntének tetszé érv, hogy
senki nem tartézkodott a kér-
déses iddszakban a lakdsban,

tehdt nem is hasznilhatta a
telefont senki — mégis, a
csaknem ezer forintos szam-
la kissé thlzdsnak tdint, De
hat a rossz tapasztalatok bir-
tokaban osak legyintettek
egyet: ha a félos kiadasok
bosszanték is, szerencsére
egy havi csaknem ezer forin-

tos telefonszdmla nem veri a
foldhoz dr. J. GY-éket. Csak
épp azon gondolkodtak el,
mit tennének, mit tehetné-
nek, ha kispénzli nyugdfja-
sok volndnak.

S arra is gondoltak, meg-
lehet, a postianak is igaza
van, de nekik is. Mert elkép-
zelhetd, hogy a szamlalé va-
16ban j6l szamlal, de nem
jot. Bs ez Oriasi kiilonbség.

Ok gondoltak rd, mi uta-
najartunk, Hogy mit tapasz-
taltunk, arrél legkozelebb be-
szamolunk.

K Gyulay Zoltin

g AT,

¥ 1978 december 11-e mnagy
véaltozist hozott Budapest 9
* postahivatal dolgozdinak éle-
tében. Csaknem héna-
pig tarté feldjitdsi munka
utdn az épiték atadtdk a hi-
vatalt ismét a forgalomnak.
A kordabban megsziirkiilt
falak és a . hideg, huzatos,
rosszul megvilagitolt felwé-
most  kivaléan

dolgozok igényének.

A hivatal vezeténdje, Len~
el Laszloné elégedetten ve-
zet végig a helyiségeken.
Hogy mennyi minden vélto-
zott, azt magam is megélla-
pithatom, hiszen a nevezetes
postarablds o6ta mnéhényszor
meglfordultam a hivatalban.
Korabban egyetlen helyiség
4llt rendelkezésiikre az 6l-
tozkodés, evés és tisztalko-
dés céljara, ma maéar kiilén
konyha, mosd6 teszi ottho-
nossé a dolgozdék munkako-
riilményeit.

— Kicsit hossziira nyilt a
felijitds — kockaztatok meg
egy megjegyzést. — Mi tor-
tént addig a szdz fidkbérld
kiildeményeivel?

- Azokat az Atalakitds
alatt is mi dolgoztuk fel. Hi-
vatalunkban csupédn a felvé-

tel sziinetelt, de a fiGkbér-
16inknek érkezett és az alta-
luk feladott kiildeményeket
minden nap feldolgoztuk,

— Csokkentett létszammal
miltkddtek, hol volt addig a

. tobbi dolgoz6?

~— Kiilonb6z6 hivatalokhoz
voltak beosztva kisegitonek,

‘s orommel mondhatom, min-

__denki_visszajott. Ezt annak

tudom be, hogy hivatalunk-
ban j6 a légkdr. Torzsgar-
déank van. Dolgozbink koziil
csak Ot a szakképzetlen, de
6ket is rovidesen beiskoldaz-
zuk.

Az év végi cstesforgalom
utdn jartam a hivatalban,

¢ .. [Uj kontésben a kizinség rendelkezésére

Egyszerii, hétkoznapi kép fo-
gadott. A  postafiékokba
fiirge kezek osztjdk be a
kiilldeményeket. Kosarakban
sorakoznak a beosztésra vard
levelek, pedig mar tiz 6ra
volt. Lengyelné észreveszi
kérdé pilantisom, s meg-
Jegyzi:

— A peggeli drikban két-
harom 6rds késéssel jon meg
a jarat. Kapkodnunk Kkell,
hogy azt a hisz-harmine
zsadk anyagot minél el6bb
szét tudjuk osztani, s mind-
ezt ugy kell elvégezniini,
hogy me menjen a mindség
rovasara,..

— farkas -

A moszkvai olimpia postaszolgilata

A XXII. olimpiai jatékok
postaszolgélatanak el6készi-
tésével az ugynevezett Pos-
ta-Olimpia ’'80 Szervezbbi-
zottsagot biztdk meg. A bi-
zottsdg munkajarél Georgij
Szmirnov, a moszkvai fépos-
ta igazgatdja tajékoztatta a
sajté képvisel6it.

— Jelenleg két postahiva-
tal épiil: az Olimpiai Posta-

Haraszti Alfréd: TEL
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hivatal a Vernadszki sugér-
uton és a Nemzetkozi Posta-
hivatal a Varséi sugériton.
Emellett 4j kezeldhelyeket
nyitnak valamennyi olimpiai
létesitményben és a szdlloddk-
ban is. A repiil6téri és pa-
lyaudvari postai kezelGhelye-
ket korszerdsitik. A mintegy
500 moszkvai postahivatal
tobbsége, kiilondsen a szovjet
févaros kozpontjiban, szin-
tén az olimpiai jatékok szol-
galatdban all majd.

— Az egyik legnagyobb
postahivatalt az olimpiai fa-
luban létesitik, s itt a spor-
tolok a legkiilonbdz6bb szol-
gAltatdsokat igénybe vehetik.
Rendelkezésiikre 41l a tele-
fonszolgalat, géptavird stb.

— 43 bélyeg és 6 blokk ki~
adasdra késziiliink, ezek tébb
sorozatban jelennek meg, a
kiilonb6z6 sportdgak verse-
nyeit &brazoljak. Ez  ideig
mar 24 bélyeg és 3 emlék-
blokk jelent meg csaknem 1
millié példanyban. Ugyanak-
kor mar elkésziilt 14 mGvé-
szi kivitelezési boriték és 2
els6napi boriték.

— Az els6 bélyegsorozat
(Olimpiai jelvények) még
1976. decemberébsn megje-
lent. Az olimpiai versenyszé-
mokat dbrizolé bélyegek ko=
ziil 10 bélyeg és 1  blokk
1977-ben kertlilt forgalomba.
1978-ban a Vizisport és Vitor-
lassport jelent meg. 1979-ben
adja ki a posta a Sportgim-
nasztika és a Jatékos spor-
tok sorozatot. Az utolsé bé-
lyegsorozatot a sportok ki-

‘rélyndjének, a koénnydatléti-
kédnak szentelik. Ez 1980-ban
keriil forgalomba,

Sz. Grogorjev (APN)

Bemutatjuk a
Néphadsereg
cimi lapot

Harmincéves a ,Néphad-
sereg”, a Honvédelmi Mi-
nisztérium kozponti lapja.
Cikkei, elemz06 irdsai, szines
riportjai nemcsak a katonai
kiképzéssel, a katonafiata-
lok eréprobdival foglalkoz-
nak, hanem férumot bizto-
.sitanak a haza védelmével,
az épitbmunka és a haza
védelmének Osszefliggésé-
vel, a szocialista hazafisag-
gal, a honvédelmi nevelé-
munkéaval kapcsolatos irda-
soknak is.

A part- és ifjusdgi mun-
ka rovat bemutatja a had-
sereghen folyd partpolitikai
munkat, a part-, a KISZ-,
valamint a szakszervezeti
szervek és szervezetek sok-
irdnya tevékenységét.

A kilképzési és nevelési
rovat irasaiban beszédmol a
harckiképzési feladatok vég-
rehajtasarél, a korszerd ha-
ditechnikat kezel6 katondk
helytallasarél, és a néphad-
seregben foly6é nevelémun-
kérol.

A Lkulturdlis és irodalmi
rovat irdsai tdjékoztatjdk az
érdekl6dét a hadseregben
folyé koézmivel6désrdl, az
egyre tartalmasabb klub-
életrél és az amatér mavé-
szeti munkarél.

A humorrovat fzelitét ad
a testvéri hadseregek hu-
morabdl, a kdzdlt rejtvény-
pélydzatok megfejt6i’ pedig
igen értékes dijakat nyer=
hetnek,

A népszer(i Postaldda ro-
vat rendszeresen valaszol az

, olvasoktél érkezd levelekre

és beszamol egy-egy kozér-
dekl bejelentés kivizsgald-
sa soran szerzett tapasztala-
tokrél is.

A lap utolsé oldaldn
rendszerint érdekes hadi-
technikai témadju {résokat
taldl az olvasé.

A ,Néphadsereg” megje-
lenik minden héten. Utcai
arusitdsa megsz(int, igy csak
elofizetés atjan szerezhetd
be. El6fizethetd a helyi hir-
lapkézbesité postahivatal-
ni{ vagy a hirlapkézbesitG-
nél, .

LS SimniniBes

Az idén pératlan év lévén
— mem a festéi hangulatot
araszté  vendégszeretd Pé-
csett — hanem a févarosban,
Budapesten rendezik meg
februar 12 és 17 kozitt a ma-
gyar jatékfilmek XI, szemlé-
jét. A hagyoméanyokhoz hi-
ven gazdag — és tegyiik hoz-
z4 véaltozatos — program vér-
ja a mozirajongdkat. A fesz-
tival kozpontja a Lenin kér-
uti Viorss Csillag filmszinhéaz
lesz, amely ‘egész napon &t
9-t61 23 oOraig tart myitva, Itt
tartjdk meg a 13 Gsbemuta-
tét. A megnyité diszelGadas
Janesdé Miklésnak, Hernadi
Gyula trilégidjanak elsé da-
rabjabo6l készilt filmje, a
Magyar rapszdédia februér
12-én hétfdén 19 orakor lesz.

A tovabbiakban: Olah Ga-
bor, Lényi Andras, Addm
Otté, Szinetdr Miklés, Jelen
Andras, Szomjas .Gyorgy,
Séndor Pé4l, Szényi G. San-
dor, Jancs6 Miklés, Bacskai

Lauré Istvdn, Rdézsa Janos, -

Vitausztasz Zsalakiavicsusz
(szovjel—csehszlovik—ma-
gyar koprodukeciéban) egy-
egy Gj alkotdsat lathatjuk.
Mellettiilk misoron szerepel
az 1979-ben bemutatott
BUEK (Szorény Rezs§), az
Aramiités (Bacsé Péter) és az
Angi Vera (Gabor P4al), vala-
mint 1978-ban kdz0nség elé
keriilt 7 mdsik produkeié:
Ban Roébert, Kardos Ferenc,
Mészaros Marta, Sik Ferenc,
Kovacs Andréds, Bdeskai
Lauré Istvdn, Randédy Ldszl6
egy-egy filmje.

A Toldi Filmszinhdz — a
Bajesy-Zsilinszky tdton — a
dokumentdris {irdnyzat ott-
hona februér 13-4n és 14-én.
A Tandcs-ban (a Szent Ist-
van kordaton) lényegében az
Gsbemutatok programjat is-
métlik meg

Informdcios vetitések lesz~
nek a Toldi Filmszinhédzban
februdr 15-én és 16-4n a Ba-
14zs Béla studi6, illetve a
Szinhdz- és Filmmivészeti
Foiskola névendékeinek kis-
filmjeib6l, Ugyancsak ilyen

jellegli programja van az
ujonnan nyilé Horizont Film-
szinhdaznak (a volt Hiradd
mozinak). Az iinnepi héten
lesz lathatd egy-egy Osszedl=
litdAs a Pannénia rajzfilmsti-
di6, a Népszerdi tudomanyos
stiudi6, a Dokumentum studid
legfrissebb alkotdsaibdl. A
programot két 11j és hat mar
sugarzott tv-film vetitése
egésziti ki.

A Szikra mozi (Lenin kdr-
1it) kamaratermében a nems
régiben elhunyt Maridssy Fé-
lix életmiivébs! rendeznek
reirospektiv vetitéssorozatot, .

A Tandcs korati Filmmu-
zeum is bekapesolédik a
szemle eseménysorozatédba

1932 és 1948 kozodut ot film-
mel (Tavaszi zdpor, Papucs-
hés, Féldindulas, Emberek a
havason, Enek a buzamezfk-
rél).

Az Osbemutatékon részt
vesznek az alkotok, a szerep-
16k, és a vetitéssorozat alkal-
mat nyljt nemcsak a kriti-
kusoknak, szakembereknek,
hanem a magyar film baré-
tainak is arra, hogy felmér-
jék: hogyan is dll ma film-
mivészetiink, eldre léptiink-e
az elmult évekhez képest?

Ugy gondoljuk, a program
ismeretében ki-ki megtaldlja
majd azt a filmet, amely fz-
1ésének, érdeklédésének leg-
inkdbb meglelel. S, ha min-
denki nem is nézi meg a tel-
jes vetitéssorozatot, valaszt
majd, mit nézzen meg. A Ma- .
gyar rapszodiat, a Fogjuk
meg és vigyétek-et, a Tiz év
miulva-t, a Csillag a mag-
lyan-t, Az eréd-6t, A kis Va-
lentiné-t, a Se sz6, se tor=
vény-t, a Szabadits meg a
gonoszt6l-t, a Kinek a térvé-
nyé-t, az Allegré Barbaré-t,
a Mese habbal-t, A trombi-
tis-t, a Kentatirok-at, A ki=-
lencedik emelet-et (Gyar-
mathy Livia rovidfilmjeit), a
Végkiarusitas-t, az Imré-t?
Esetleg mas, eddig még alta~
la nem létott kordbbi filme«
ket vagy kisfilmeket.

S SRS Abel Péter
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Nagy idok taniii emlékeznek
Jubileumok sora

Sziiletésnanot {innepelt ja-
nudr 2-4n Nagy Antal — a
nyolevanadikat. Néhdny fe-
nybag a vazéban még a ka-
récsony hangulatat is ott tar-
totta a csaladi iinnepen, a
Préater utcai kedves kis oft-
honban. Sok mindent megélt
Téni bécsi, amig — hdrom
évvel ezelbtt — ide koltoztek,
elsé osszkomfortos laké-
sukba.

Bekotott bokéja 1abat — a
fotelben iilve — idénként a
mésikon pihentette, sok baj
van vele, ma is kezelésen
volt a Korvin Otté kérhiz-
ban, hdromszor jar hetente.

Régi seb, ami nem gyégyult .
be...

— Az elsé vildghdboriban
szereztem, a piavei esatdban.
A bevetés utdni harmadik
napon. — Nadragszarat fel-
hizva mutatja sotétre szine-
z6dott labszarat.

Tizennyolc évesen kapta a
behivojat Nagy Anti, a bala-
tonedericsi summds csalad
hét = gyermekének egyike.
Hatheti gyors kiképzés utan
a 48-as gyalogezreddel Pil-
senbe vitték Gket, ahol a ha-
bori ellen tiltakozé Skoda
gyari munkésok sakkbantar-
tasa volt a feladatuk. A ci-
pészinash6l alig cseperedett
emberke mit tudta még ak-
kor, mi a politika?!

— Pilsenben két hoénapnig
voltunk, utdna vezényeltek
benniinket az olasz frontra.
Nagyon rossz felszereléssel, a
kosztunk is krimindilis wvolt,
abba is bele lehetett volna
halni. Megnéztem egyszer,
hogyan késziil a levesiink.
Egy kondér vizet felforral-
tak, megs6ztak és egy csajka
kukoricalisztet tettek bele.
Menetszdzadunk csupa tizen-
nyole évesbél Allt — foleg
falusiakb6l —, mindent meg-
ettliink volna, allandéan éhe-

sek voltunk. A sebesiilésem
utdn olasz ko6rhazba vittek,
majd a kérlapomra rairtak:
HUS. Megijedtem, nem tud-
tam, mit jelenthet. Aztén
megmondtik, valami olyas-
mit, hogy Hinterland Unga-
rische Sitzen. Vagyis a hat-
orszagba irdnyitottak. A se-
besiiltszallité vonat végeélja
Kassa volt, de én, amikor a
szuléfalum kozelében meg-
allt a vonat, ottfeledkeztem.
Keszthelyen jelentkeztem a
kérhdzban, Kenyeres féor-
vosnak koszonhettem, hogy
ndluk maradhattam.

Tavaly volt hatvan eszten-
deje annak, hogy ezek az
események lezajlottak. Az el-
mult évben Toni bécsi szive-

' sen linnepelt jubileumokat is

koszontott: dtvenedik évfor~
dul6ja volt hdzassdgdnak és
partlagsdganak is — mely al-
kalomb6l Lenin emlékpla-
kettet kapott. S harmincadik
évforduléja volt a postdhoz
valé tartozdsénak.

— BEn maéar 1919-ben belép~
tem a partba, de tagsagl
koényvemet eltiintette a zfir-
zavaros iddszak, s akik ké=-
s6bb igazolhattdk volna, mar
nem éltek.

1919 jelent8s #4llomés volt
életében. Feln6tté valt. Nem
akidrmilyenné, Amikor Ede-
ricsre elérkezett a Tandcs-
koztarsasag gyobzelmének a
hire. azonnal jelentkezett a
vords hadseregbe., De mivel
a idba nem jott rendbe, azt
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KIALLITAS PECSETT

Foté és valésidg cimmel a
postas fotészakkor tagjainak
az alkotdsaib6l kiallitast ren-
deztek Pécs 1 postahivatal
felvételi csarnokédban. Az
&szonkénti postas fotékislli-
tdsnak mar t6bb éves miiltra
tekinté hagyoménya és a fel-
vételi teremben osszeverbu-
vélodatt ligyfelekbdl pedig
rendkiviil halds kozonsége is
van. Erre a kiéllitasra, ame-
lyet a KMP megalakulass-
nak a 60. évforduldja tiszte-
letére rendezett a szakkor,
négy megyébdl 15 postas fo-
t6s mintegy 120 alkotast kiil-
dott be.

A szakavatoft zsiiri — tag-
jai Lantos Miklds, fotémii-
vész, dr. Pintér Mihdly, a
Pécsi Postaigazgatosiag mii-
vel6dési bizottsagdnak elno-
ke és dr. Szdsz Jdnos, fot6-
mavész, a zsiiri elndbke —

A csaldadunkban hagyoménya
volt ennek a kedvtelésnek.

A kiallitdson a N6 78 és
a Jazz ciml képeivel szere-
pel Palotds Attilané. Mind-
két képben van valami meg-
kap6, ami a szemléldds te-
kintetét magdhoz vonzza.

— Igen, éppen ez az, ami-
nek minden képben meg kel-

lene lennie — folytatja a
gondolatsort Palotiasné, A
miszaki felszerellség, a kii-

16nb6z6 objektivek, szlrfk
sth. és a technikai tudas mel-
lett feltétleniil fontos a j6 té-
mavalasztds és a helyes meg-
14tds is.

A zsiirit6l mdésodik dijat
kapott Pldvits Jozsef Anya-
sag c. fotomiive. A kép meg-
lehetésen  naturalisztikusan
adja vissza a témadt, a vara-
kozas utolsé napjait.

L dij: ,No6 18"

igencsak nehéz feladatot ka-
pott: a sok jo kép koziil ki-
valasztani a legszinvonala-
sabbakat.

Az elsé dij odaitélésében a
birdlé bizottsdg és a kozon-
ség véleménye megegyezett.
Ezt latszik igazolni a vendég-
kényv bejegyzésekben az 1.
dijas Palotds Attiliné neve,
amely az elismer6 és dicsérd
szavak mellett tébbszér is ol-
vashatg, — Mikor kezdett
fényképezni? kérdezem
Palotas Attilanét6l. — Tizen-
harom éves voltam, amikor
az elsé tudatos fotékompozi-
ciémat lencsevégre kaptam.

— Egy&ltaldin nem vagyok
hive — mondja Plavits Jo6-
zsef — olyan technikai meg-"
oldasoknak, amelyek esetleg
hamis illuziét keltenek a
szemlélGdében. A  fotdzas
sem mentes a kiilonféle mG-
vészeti irdnyzatokt6l. Termé-
szetesen mi is kisérleteziink,
keressiik az Ujat, de a téma
egységét nem bontjuk meg.

— Szakkoriinkben — kap-
csolédik a beszélgetéstinkbe
Szendr6 Ldszl6, a péesi pos-
tds fotészakkor vezetGje —
évi 40 forintos tagsagi dij el-
lenében, minden érdekl!6dé
és fotézni vagyé bardtokra

-~

,Be akarok menni”

IIL dij:

lelhet. Eppen ezért megra-
gadom most ez alkalmat, és
elmondom: varjuk jelentke-
zésiiket méas postis fotoszak-
koérdknek is. Szeretnénk kap-
csolatba geriilni veliik, gy
gondolom, hogy a tapasztala-
tok kolesénos kicserélése
mindenképpen hasznos lenne.

Szendré Lé&szlé sajat maga
is ,magy fotds”, a mostani
tdrlaton egyike a legtermé-
kenyebb  kiallitéknak. Be
akarok menni c¢. képe nem-
csak a III. helyezést biztosi-
totta a szerzdnek, hanem a

kozonség osztatlan tetszését
is kivivta. \
Pers Lajos — szintén a

postds fotokor lelkes tagja —
Nappali pavaszem c. képe el-
nyerte a zstri kiilondijat.
A kidlliték koziill oklevélben
részesiiltek Biczé Jdnos és
Juhdsz Mihdly képei. Nagy
technikai felkésziiltségrdl ta-
nuskodik Gajesi Erzsébet
Munkéasérék és Marki Imre
Tatrdaban c. fotéalkotésa.

A kiéllitds nyijtotta 1atni-
val6é szép élményt ad a pos-
tat igénybe vevd feleknek, s
mint azt egyikiik bejegvezte
az emlékkonyvbe: a képek-
ben megdrzott pillanatok
megszépitették a varakozds
perceit.

Pusztai Mihaly

mondtédk, dolgozzon a mun-
kastanacs tagjaként,

— En voltam a jegyzGie.
S amikor Poldk és Kerék-
gyarté elvtars Tapolearol
eljott hozzank pértot szer-
vezni, az els6k kozott 1éptem
be, majd utdna mar én is se-
gitettem nekik. Sok haragost
szereztiink az urak és a moé-
dos parasztok k&zott. Pedig a
féldet csak elméletben oszto-
gattuk. De a fegyvereiket el-
szedtiik. Azt mondtak: , Mit
akarnak ezek a kdédisok?”
Sajnos a mi idészakunk esak
133 napig tartott. Aztan jott
a bosszidllas. A Tandcskdz-
tdrsasdg buk&sit onnan tud-
tuk meg, hogy leszedték a
parthelyiség ajtajarél a vo-
rﬁs‘ lobogét, s helyére a cime-
res’ memzeti zdszlét tetiék.
Persze mi sem néztiik ezt sz6

- nélkiil, éjszaka Jaszvari (Ja-
nics) baratommal — asztalos
xolt, 45 utdn renddér — egy
karé segitségével letekertiik
az akkor ellenforradalméro-
kat jelkénezd nemzeti lobo-
g6t. KésGbb ezt roéttax fel
blinémiil, de nem vallottam,

_mert biztosan agyonvertek
volna a keszthelyi laktanya-
ban, ahol egy celldban 6riz-
tek. Nagvon sok verést kap-
tunk. Szekeres foéhadnagy
volt a f6 kinzénk, azt mond-
ta, barmikor agvonlShet ben-
niinket. (Hihetetlen Téni ba-
esi- meméridia, a nevek ugv
jonnek el6 emlskezetéhdl,
mintha néhdny évvel ezeltt
eseményeket idézne.)

Ev végén ugyan kienged-
ték Nagv Antalt a fogdabdl,
de renddri felligyelet alatt
tartottdk — és nem soziig
oriithetett a szabadsagnak.
1920-ban behivtdk munka-
szolgélatra, Bdbolnan, az 4l-
lami gazdasdigban dolgozott
két évig, fizetsér nélkiil, csak
kosztot kapott.

— Amikor elengedtek, azt
gondoltam, nem ,susztero-
lom el” az <{letemet, falun
csak foltozdésuszterok kellet-
tek, én pedig szerettem volna
a szakmdéban tobbet elérni.
1922-ben' keriiltem Pestre,
els6 munkaadém egy Kkis
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mester volt, az Illés utedban.
Milyen a véletlen! Most egy
sarokkal odébb van a lak4-
sunk, egy tizenhat emeletes
toronyhézban. Akkor az
Oromvolgy utedban laktam,
agyrajaréként,

Nem tudtam kihagyni a
kérdést: Hozott-e valami 6ro-
met az utca neve?

— Eleinte mem, mert &t
évig még renddri feliigyelet
alatt voltam. De itt ismer-
kedtem meg a feleségzemmel,
1928-ban héazasodtunk &ssze.
Azé6ta hii tdrsam mindenben,
neki koészénhetem, hogy é&t-
vészeltem a sok nehézséget, a
betegségeket, s hogy felne-
veltiik két gyermekiinket. Er-
zsébetre koltéztiink, 35-ben
hitelben vettiink egy szoba-
konyhds hazat, 40 szdzalékos
kamatot fizettiink, 40-ben
jart le a torlesztés. Addig
gyalog jartam dolgozni a Va-
ci utedba,

— A Bbériparosok Szak-
szervezetével mindjart 1922-
ben felvettem a kapesolatot.
Erzsébeten a szakesoport ve-
zetGségi tagja voltam, egé-
szen a felszabadulasig.

Masodik vildghdbord. 43
évesen megint bevonultat-
tdk. Orosz front. ismét sebe-
stilés. Haza keriilt. A felsza-
badité szovjet hadsereget a
sziil6i hdzbam, Edericsen var-
ta. Az elsb6k kozétt kezdte el
szervezni a kommunista pért-
szervezetet. Az alakuld ({ilés
elndke volt.

— 1948 ismét emlékezetes
allomasa volt életemnek.
Taviratot kaptam Katona
Antal posta-vezérigazgatotél,
kérte fontos tigvben keres-
sem fel. A beszélgetés ered-
ménye az volt, hogy masnap
mar a posta alkalmazottja-
ként kezdjek. Mintegy negy-
venen keriiltlink akkor a
postdhoz. Kezdetben féfel-
tigyelé voltam, késébb posta-
forgalmi igazgatéva neveztek
ki, Természetesen meg kel-
letf szerezni az alapvet6 szak._
mai ismereteket, elvégeztem
egy kétéves tanfolyamot. El6-
szor én tanultam, késdbb
mar én is tanitottam. A ve-

zérigazgatésdg egyik part-
alapszervezetének titkarava
is megvalasztottak. Az ellen-
forradalom utdn — immadr
harmadszor — egyik szsrve-
z0je voltam a péartnak., 1957-
ben mentem nyugdiiba. A
kapesolat azonban azéta sem
szakadt meg., Nagyon &riil-
tem az Gjévi lidvozlélapnak,
amit Besenyei elvtarstél kap-
tam — mutatja a kéznél levs
szép, rézkarc udvozldkartyat.

Mas mutatnivalé is wvan.
Nyilik a szekrényajté, vall-
faval egyiitt veszi ki ,,a” sé-
tét ruhat, melynek zakéjan
hét kitiintetés esillog.

— Legkedvesebb a sorban
az elsd, a Szocialista Haz4ért
Erdemrend, 1967-ben kap-
tam. — Ki tudja, hanyszor
simogattdk meg ujjai.
Mostanaban sokat pihenek,
pedig de sokat szerettem
menni, dolgozni. A rossz la-
bam ellenére. A nehéz élet,
a sok betegség sajnos’ nem
miilt el nyomtalanul. De azért
sokszor elgondolkozom, hogy
nem éltem hidba, Nem volt
a partnak olyan megmozdu-
lasa, amibél ne vettem volna
ki a részemet. Amikor nyug-
dfi.a mentem, akkor szervez-
ték a munkéasérséget. Ugy
éreztem, ott a helyem. Kilenc
évig szolgaltam. Most a terii-
leti alapszervezethez tarto-
zom, ott vagyok minden tag-
gylilésen, a feleségemmel
egylitt megytink — & 47 6ta
kommunista — és el-eljarok
szemindriumokra is, egy al-
ezredes vezeti, nagyon érde-
kesek a témék.

Té6ni bacsi egyetlen és nél-
kiilézhetetlen szérakozdsa a
televiziézds. Szdmdra a szoba
két f5 butordarabja a heve-
ré és a tv-késziilék. Az 1918-
ban szerzett seb makacs, 4gy-
hoz hiizza. De nemcsak a se-
besiilés nyomait hordozza egy
életen, hanem érzéseit, elveit
is. A kett6 — az érzelmi és a
fizikai — férjen meg egyiitt,
még sokdig, ezt kivanjuk
Téni bacsinak a nyolcvanadik
sziiletésnapon.

Béanhidi Eva

Mostandban toriént...

Magatartésrél, modorrdl
mar tobb alkalommal irtunk
sajat és masok tapasztalata-
bol. Ugy latszik a témakor
kifogyhatatlan. Keresetleniil
is sikeriil hozzdjutni egy-egy
ujabb ,ecsattanods” torténet-
hez. Lassuk csak!

Szinhely az egyik buda-
pesti postahivatal felvételi
terme a hoénap elsé napjai-
ban, délel6tti csuesforgalom
idején.

Az ,Utalvany- és telefon-
szamla-befizetés” feliratu fel-
vevdablak elétt jé néhéany
»kedves ligyfél” sorakozik a
hervaszté melegben, kozot-
tiix egy hatvan év koriili
szikdar, szemiiveges férfi is.
Amolyan szérakozott pro-
fesszor, Latszik rajta, hogy
életében mar legalabb har-
minc eserny6t elhagyott. Ta-
ldn éppen matematikai pél-
datdart tart a kezében, azt
tanulményozgatja elmélyiil-
ten. Szdmara megsziint a kor-
nyezet, azt sem tudja talan,
hogy hol van. De — tartja a
sz6ldsmondds — nines olyan
hosszi kolbasz, amelyiknek
egyszer vége ne lenne, s igy
a tandros kiilsejG férfi is a
felvevs postas kisasszony szi-
ne elé keriil. Miutdn héatulrél
gyengéden hétba boki valaki,
felriad olvasményabél és be-
sz6l az ablakon:

— Kérnék szépen két szal-
litélevelet, 6t levélpapirt bo-
ritékkal és ot darab forintos
bélyeget.

A salter mogstt mind ez
ideig serényen {igyxtdé kis
szaktdrsnében szemmel 14t-
hatéan , megéll az {it6”! Le-
vélpapirt, bélyeget, szallit6-
levelet 16le? Ezen a szent
munkahelyen, ahol csak
pénzt kezelnek, s azt is esak
befizetésként? Ilyet még nem
hallott a vildg! No, de talpra-
esett lednyzé 6, pillanatokon
beliil Gsszeszedi magét. Egy
mély lélegzettel helyreillitia
megbillent lelki egyensiilyat
és ,rakérdez” a merengf, vi-
rakozén alldogélé férfira:

— Mondja, maga vak, vagy
analfabéta? Nem litja, mi
van kiirva?

A testi és szellemi képes-
ségek tekintetében imigyen
leértékelt id6s ember csak
most dobben rai, mit is kdve-
tett el. Levélpapirt merészelt
kérni egy olyan munkahe-
lyen, ahol esak pénzbefize-
tést fogadnak el! Zavartan,
szemlesiitve hizédik el a fel-
vevGablaktél, a mogotte al-
16k kajan vigyorgéisatél ki-
sérve. ,Ugy kell nekil” —
morogja félhangosan egy ha-
sonlé koru férfi. — , Mit tart-
ja fel itt a tébbieket?” — te-
szi hozz4, j6 pesti szokas sze-
rint, még egyet csipve az
amugy 'is szégyenkez6, meg-
bantott, volt ,,sor”-tarson.

A fblényes, modortalan
magatartds, a goromba hang,
egy lekicsinylé fintor vagy
kézmozdulat (amelyet nem
menthet sem a sok munka,
sem a héség, sem a tegnap
esti sikertelen randevi) sok
ember szdméra fa’ :2lma-
sabb, nehezebben elviselhets,
mint a tettleges bantalmazas.
Sokkal tovabb fij, sokkal mé-
lyebb nyomot hagy és j6val
nehezebben felejthetd.

Az viszont, amit a kdvet-
kez6kben frok, nem ilyen el-
itélendd magatartisforma,
nem sértett és nem béntott
meg vele senkit sem az,elko-
vet6.” Hogy mégis papirra ve-
tettem, annak oka egyszertien

csak az, hogy mindnyajan

szeretlink deriilni, féként
masok bakldvésein, melléfo-
gasain kuncogni és egy kicsit
kajankodni. Remélem, hogy
akiknek a rovdsdra most egy
kiesit mosolygunk, nem ve-
szik rossz néven ezt a kis
csipkelddést, és maskor talan
jobban ,odafigyelnek” majd.

Tudjuk, hogy a félreérté-
seknek, az elirdsoknak bé-
vizii forrdsai a nagy forgal-
ma tavbeszél6-kdzpontok
kapesolé- és bejelent6-mun-
kahelyei. Elébbiek azért,
mert az egyre ndgvekvd for-
galomban bizony, nagyon
kell vigyazni, hogy a ceruza
félre ne csusszon, az utéb-
biakba pedig kéztudottan a

kezdb dolgozékat szoktédk be-
iiltetni. Nos, egy ilyen koz-
pont kezelGje Altal kiallitott
tavbeszélojegyen volt olvas-
haté a kovetkezo torlési ok:
,»1110. Hivo6 visszalép.” Utana
pedig — mintegy magyara-
zatként —: , Az anydsa van
jelen.”

A mésik torténetkének a
hdse egy vizsgazé tanfolyam-
hallgaté volt, akinek tobbek
kozott a tavbeszélG-elofizetok
anyagi felelosségérdl kelleft
beszélnie. J6l felkésziilt ifju

volt, de hita vizsgadrukkban
mindenkivel el6fordulhategy
kis myelvbotlds., A berende-
zés gondatlan kezelésébil,
rongalasabol (vagyis a nem
természetes  elhasznalédés-
bél) eredd hibdk javitasaért
jaré koltségek fel6l a kovet-
kezbképpen nyilatkozott: Az
el6fizetd a tavbeszélo-készii-
1ék természetellenes haszna-
latabél eredd...” stb. — No-
no — kapta fel a fejét a vizs-
gaelnok, — Nono!
Mainyoki Endre

. Amire

A Pesti it 117-ben

Karicsony el6te

A pedédns haziasszony élel-
miszerraktaraban mar jo6-
val karacsony eldtt 16 mdazsa
déligyiimoles illatozik a ka-
tondsan sorakozé hatalmas
beféttes livegek alatt, a bur-
gonyas- és liszteszsdkok ko-
z6tt. Arrébb, a ruhatarban, a
mennyezetig éré polcokrol.
fogasokrél egy felnétit teté-
tél-talpig felSltoztethets: a
kiilonbtz6 méreti fehérne-
miik, matlasszé = pongyolék,
vadonatij férfioltonyok, i6
mindség cipdk, papucsok
valasztékat kisebb &aruhdz
megirigyelhetné. Az épiiletet
fité kazanhaz mettlachi lap-
jai konyhaba is beillenénex,
maga a konyha pedig, a mel-
lette levs, négyféle meniit
kinalé ebédlével egyiiit, egy
elegins szédlloddba. Akdresak
a kiilénbozé szind, piros, kék,
halvanyzold ténust két- és
négyagyas — pontosabban:
divanyos — szobdk, a békés-
szentandrési faliszé6nye-
gekkel, keramidkkal, nové-
nyekkel diszitett, nagyothal-
l6knak is élvezhetd kiilénle-
ges televiziéval felszerelt
gyonydrd tarsalgék. S akkor
még nem szdéltunk az ugyan-
asak ragyogdan tiszta, 154
agyas betegosztalyrél, mely-
nek ‘szobdib6l a hordozhaté
tévékésziilékek sem hidnyoz-
nak, a korszer(ien felszerelt,
s minden rutinvizsgéilatra
helyben is alkalmas labora-
toriumroél, a sajat fodraszatrél
és biiférsl, az 1500 kotetes
konyvtarrél, a mosodarél és
varrodarél, a hat szakmun-
kast foglalkoztaté mdhelyrdl,

& I

A mar messzir6l impozéns
latvanyt nyajté koérbeerké-
lyes épiilet nem {idiil6, nem
szalloda, hanem a FGvarosi
Tandcs kezelésében levéd szo-
cidlis otthon, melynek &pité-
séhez a posta jelentls dsszeg-
gel jarult hozza. Ennek fejé-
ben lel itt igazi otthonra 40
arra raszoruld idds postés is,
nyugdijatél fiiggden, de leg-
feljebb havi 1200 forint gon-
dozasi dij ellenében.

— Létezik-e kivénsag,
amelynek teljesitésére itt ne
lenne m6d? — kérdem kisé-
rémtél, dr. Standl Roébert
igazgato6tol.

— A BKV-t6l méar régen
kért, az épiilettd] messze esd
autébuszmegdllé ide helyezé-
sén kiviil szinte semmi —
vélaszolja —, hiszen, mint
meggyézédhetett réla, a fog-
kefétol a télikabétig mindent
eldteremtiink az itt él6knek.
viszont 4llandéan
szitkségiik lenne: a jo sz6, a
torédés. Szeretetéhségiiket
csillapitani igyekszik a Kkii=-
16nb6z6 vallalatoknil dol-
gozé 29 szocialista brigad,
melyek kozott azonban egyet-
lenegy postas kollektiva
sines... Holott a postai szol-
galatban megfaradt oregek-
nek nagy orémet okozna, ha
egykori munkahelyiikrél né-
hény szocialista kozdsség
idénként felkeresné &ket, el-
beszélgetne veliik. Ezt az itt
dolgozé személyzet, a 60 dpo-
16n6 minden jészdndék mel-
lett sem nytjthatja -nekik.
Nem hangzatos kijelentés,
hogy az emberi kapcsolatok
melegét semmilyen fizikai
kényelem, j6lét nem pétol-
aatja.

‘ *

Somogyi Ldszlénét, a Pos-
tasok Szakszervezetének né-
feleldsi funxzcidjat ellaté és
Németh Istvdnnét, szocidlpo-
litikai munkatirsakat, vala-

mint Madardsz Istvdnné dok-
tort, a Vezérigazgatdsag szo-
cidlpolitikai féeléadéjat va-
lamennyi postds lakéd egyiitt
varja az egyik barétsagos
tarsalgéban. A hangulat vé-
rakozésteli. Somogyiné ked~
ves szavakkal iidvozli Oket,
kellemes iinnepeket, egész-
ségben eltéltendé boldog Gj
évet kivan mindnyajuknak,
majd atadja a szakszervezet
szerény ajandékat, a szépen
becsomagolt édességes dobo-
zokat. A lakék megkdszonik,
oriilnek a figyelmességnek,
majd tétovan szallingdzni
kezdenek kifelé.

*

Till Antalné, egykor a Li-
p6t koézpontban dolgozé fér=
jével egy esztendeje lakik a
szociélis otthonban: !

— Egész csaladunk postds
volt hajdan. Nagyon jél érez-
ziik itt magunkat. Mire lenne
sziikségilink? Semmire. Vagy
taldn mégis: a régi szaktdr-
sak latogatéaséra...

Baldzs Imréné, postds O6z-
vegy: :

— Nagyon j6 ebben a hiz-
ban, tébbet aligha kivanhat-
nék. — Konnyel telik meg a
szeme: — Csak tudja, az
uram, 6 nagyon hidnyzik...

Teremy Margit, t6bb mint
30 esztendei szolgdlat wutdn
vonult nyugdijba a Helykozi
Tévbeszél6 Igazgatosagtol:

— Nemrég halt meg az
édesanyam. Olyan tarsbérlet-
ben kinlédtunk egyiitt, ahol
a szomszéd egész nap nem
myitotta ra az ajtét. S amikor
magamra maradva én is meg-
betegedtem, egy pohéar vizet
sem nyujtott be. — Hallga-
tunk. Kis id6 mulva hozzé-
teszi: — Nagyon szeretek ké-
zimunkézni, valamennyinek
mintajat magam tervezem,
Sokat iilok a tévé elbtt is. —
Ram emeli a szemét: — Csak
tudja, a kapcsolatot a miilt-
beliekkel olyan szép lenne
mégis feleleveniteni. -

A 82 éves Németh Jozsef,
négy honapja koltozott ide;
nyugdijaztatdsa el6tt a szak-
szervezet munkatarsa volt,
Mig beszél, két tenyere kozt
tartja a kezem:

— Itt olyan csoddlatos az
ellatés, ugy dpoljadk a betege-
ket, ahogy taldn az orszég
egy koérhazédban sem. En bol-
dog vagyok itt. Hanyszor, de
hényszor eszembe jut az a
réges-régi szaktarsam, akinek
egyszer, a negyvenes évek
tajan, csokoladét vittem egy
iszonyatos szeretetotthonba,
O meg ki se bontotta, esak
forgatta a kezében, s azt sut=-
togta: ,,ne édességet hozz ne-
kem, Jézsi, hanem egy kis
meérget”,

Az ebédlGben egyiitt fil
mér az étkezéshez az elsé
turnus.

— Mindig nagyon finom
4m a koszt — emeli fel a fe-
jét a tanyérrél az egyik Gsz-
hajui bacsi. A mellette iil6,
szelid tekinteti asszony cso=
dalkozva kérdi:

— Ujsagiré, tényleg? El ne
feledje megirni, hogy a mi
igazgaténk egy aranyszivi
ember. Ugy bizony. Kérdez-
zen meg itt akdrkit a négy-
szazbél! .

Igazi otthon ez, ahov4 na-
gvon sok, gondozasra szorulé
postds nyugdijas is méltin
kivdnkozik. De ahol sajnos,
jelenleg minden rendelkezée
siikre 4ll6 férdhely foglalt.

Simon Zsuzsa
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Munkavédelmi 6rjarat Baranya megyében

Sajét ruhdban

Szakszervezetiink elndksége
1978. oktdberében szamoltatta
be a Pécsi Postaigazgatisig ve-
zetdjét és az igazgatésiag szak-
szervezeti tandces titkarat a
munkavédelmi helyzatrél.

A beszidmol6bdl kitint, hogy
0z igazgatésag tertiletén 1977~
ben 70 iizemi baleset tortént,
ezek kovetkezménye 2313 tdp-
pénzes nap volt. Ezzel szem-
ben az 1978. els6 félévében
torlént 18 {izemi baleset kovet-
keztében 051 téppénzes nap
meriilt fel. A vizsgalt idoszak-
ban az ezer f{ére jutd {izemi
balesetek szdma is jelentds
mértékben csokkent. Ez a ja-
vulds — a statisztika szerint —
elsdsorban a kézbesités, a hilé-
zatépités, a karbantartdas és az
anyagmozgatas terén tapasz-
talhato.

Az igazgatGsdg {rdsos be-
szamoléjanak és az iszt. ehhez
flzott kiegészitd jelentésének
alapjdn indultunk gépkocsi-
kéritra Baranya megyébe
Kiss Laszl6 munkavédelmi £6-
feliigyelovel és Benda Istvdn-
nal, a Postas Dolgozé szerkesz-
téjével. Az els6 nap Szépe Lé-
rinc iszt-titkdr, masnap pedig
Nyaka Lajos, az iszt. politikai
munkatdirsa és Szabo Jdanos, az
tszt. tdrsadalmi munkavédel-
mi feliigyel6je volt utitarsunk.

Orjaratunk els6 4llomésa
Szabadszentkirdly postahiva-
tal. Fabian Ferencné hivatal-
vezets Oromtdél sugdrzé arceal
mutatja be a november 15-én
atadott Gj postahivatalt, A hi-
vatal kiils6 megjelenési forméa-
ja és belsé kiképzése, valamint
elrendezése nagyon j6 benyo-
mast keltett benniink is. A hi-
vatalban virag, rend és tiszta-
sadg mindeniitt. A kirendeltek-
nek szépen berendezett pihe-
ndszobajuk és a kézbesitéknek
is kiilén helyiségiik van, A hi-
vatal dolgozéinak melegvizes
mosdo, vizoblitéses W. C. is
rendelkezésiikre dll. A falak és
berendezések kellemes hatd-
sttak. A hivatalvezetd beosztot-

taival egyiitt boldog, hogy vég-+

re megérte az j postahivatal-
ba wvald &tkoltozkodést, ahol
orém dolgozni.

Kéréslinkre hamarosan el6-
keriil a szemlekényv és a mun-
kavédelmi irattarté is. A szem-
lekdnyv tantskodik arrdl, hogy
a hivatalvezetdt a teriileti biz-
tos munkavédelmi oktatdsban
részesitette. A munkavédelmi
oktatisok nyilvintartasibol
Megallapithaté, hogy a rend-
szeres helyettes és a kézbesitd
félévenként részesiiltek mun-
kavédelmi oktatisban. Az 1j
dolgozok munkavédelmi okta-
tasardl nines kiilén nyilvéantar-
tés, pedig az L.1. Szab. 2. § 23.
pontja ezt is elbirja. Lediczky
Gyorgyné  szabadszombaton-
ként helyettesiti Nyaka Lajos-
' mé kézbesitft, de a munkavé-
delmi oktatds nyilvantartisa-
b6l nem dllapithaté meg, hogy
elsé alkalommal mikor és mi-
re oktattak ki.

Orjératunk kovetkezs 4llo-
masa Szentlérine postahivatal
volt, Szabd Jenéné helyi €llen-
6r kalauzolt benniinket a malt
év. marciusa o6ta Aatalakitas
alatt levo épliletben, A mun-
kdlatok befejezését mdajusra
varjdk. A kivitelezdn mulik,
hogy a hivatal dolgoz6inak re-
ményei valéra valnak-e. Dicsé-
retiikre véljék a dolgozéknak,
hogy a szakaszos épiiletatalaki-
tas aldatlan koriilményei ko-
zott  becsiilettel - igyekeztek
helytéllni az év végi cstiesfor-
galomban is. Ozv. Lakatos Fe-
rencné kézbesitdé éppen kiin-
duléban wvan, amikor vissza-
hivjuk, hogy ‘a hirlapokkal telt
taskajat a mérlegre-tegyiik. 16
kilogramm, A kézbesit6 szak-
tarsné kozbesz6l, hogy ez mér
a masodik forduldja, és az el-
soben is hasonlé mennyiségi
hirlapanyaggal ment ki. Mi is
megkonnyebbiiltiink, mert az
anyagmozgatasi norméat a 20
kg-ot — nem lépi tul a taska
sulya. Igaz, hogy a sulynorma
sik talajon 60 m tdvolsdgra vo-
natkozik az ABEO szerint, de
hirlapkézbesit6-kocsi haszna-
lata esetén nem kell tartani az
egyoldali megterhelés veszé-
1yétol.

A szentlérinci postakivatal
udvaran levé lakékoesiba is
benéztiink. Nagy -Kdlmdn bri-
gadvezeto-helyettest  talaljuk
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benn két munkatarsdval
egylitt, éppen ebédjiiket
hurka, kolbasz, tarhonya —
melegitették. ‘A pécsi magas-
épitési {izem dolgoz6éi a hi-
vatali éplilet dtalakitasian dol-
goznak. A lakodkocsi régi, de
felszereltsége jénak mondhatd,
benne 8 agy hetenkénti agyne-
muvaltdssal, f6zési, étkezési le-
hetdség, hiitészekrény, radid,
csak a televizié hidnyzik. Fel-
tint viszont, hogy a szaktarsak
sajat rubhdjukban dolgoznak.
Ahogy elmondtdak, amit az
lizemt6l kapnak mnagy, és ké-
nyelmetlen benne dolgozni. A
kérdés el6ttiink is ismeretlen.
Ami az anyag mindségével
van oOsszefiiggésben, arra koéz-
pontilag kell orvoslast taldlni,
a méret viszont a megrendelé-
sen mulik.

Orjératunk sordn megtekin-
tettiik Szigetvar postahivatalt
is, amelyben nem valami jo ér-
zés volt a néhany helyen ala-
ducolt helyiségekben még ro-
vid ideig is tartézkodni. Kdr-
pati Zoltdn hivatalvezets el-
mondta, hogy az Gj postahiva-
tal épitése mar 10 éve huzddik,
A Jozsef Attila utcédban kisa-
jatitott telek az Gj postahiva-
tal épitésére rendelkezésre all,
s a tervek is elkésziiltek. Vér-
hatd, hogy az épitkezés 1979.
elsé felében megkezdbdik. A
1V. osztalya &trovatolé posta-
hivatal 29 hivatal anyagat koz-
vetiti., ToObbszoros éllizem, és
dolgoz6i korében a szocialista
brigddmozgalom is jonak
mondhat6. A  hivatalvezetd
biiszkén mondja el, hogy 6 éve,
amiéta itt van, lizemi balese-
tilk nem volt.

A hivatalndl a kezelési
(naplé6zo, fémpénzszamlald
stb.) kisgépek alkalmazdésa je-
lentésen megkénnyiti, gyorsit-
ja a munkat. A felvételi mun-
kahelyeken midszerrel meg-
mértiik a megvilagitds erdssé-
gét. A mért érték 180—180 lux
volt fénycstves fényforrasndl,
ami nagyjabél kétharmada az
elbivt. értélunek. Tetszetds 1at-
vany volt, hogy a szaktdrsnék
maguk. walasztotta, , egyontet,
sotétkék, apré fehér pettyes
munkakopenyben dolgoztak., A
kopenyt Ok vasaroltdk meg, el-
lenértékét a hivatal — szdmla
alapjdn — kifizette. Oltézdjiik
viszont nines, csak a kozleke-
dé egyik sarkaban van lehet6-
ségiik arra, hogy atoltdzzenek.
A tavbeszél6- és a tavgépird-
kezelok naponta frissité ital-
ként tedt kapnak. A hivatalnal
az osztott szolgalatot felsza-
moltak, A dolgozdk 4,50 Ft-os
étkezési hozzajaruldst kapnak
és a helybeli vendéglaté egy-
ségnél ebédelnek. Ezt a jutta-
tast a kézbesiték is igénybe
veszik,

A szigetvari postahivatalnél
1978. janudarjaban volt ismétlG-
dé munkavédelmi oktatdas 20
dolgozd részére. Ezt a résztve-
vOk alafrasukkal is elismerték.
A nyilvantartisb6l nem tdnik
ki viszont, hogy melyik napon,
milyen idétartammal oktattak.
Elképzelhetetlen, hogy az okta-
tdsra kotelezettek koziil ne lett
volna (betegség, szabadsag stb.
miatt) tavollevs, akinek okta-
tasarol egy késébbiidépontban
kell gondoskodni.

A kozmetikazas
megengedhetetien

Mint hallottuk, a hivatalnal
6 éve nem volt {izemi baleset;
a nyilvantartdsban lapozva
mégis rataldltunk Kealapdti J6-
zsef kézbesitének 1976, mar-
cius hé 5-én 8.30 6rakor gyalo-
gos kézbesités kozben tortént
uzemi . balesetére. Az {izemi
baleseti jegyzOkonyv tanutsiga
a Gydar u. 2. sz. haz el6tt a ha-
vas, jeges jardan a jobb laba
bokdban megrandult. Ezt ko-
vetéen marcius hé 9-ét61 61
napig volt tdppanzes dllomény-
ban, az orvosi lelet szerint —
toréssel (fractura). Az ilizemi
baleseti jegyz6konyvet aldirta
a hivatalvezets, az szb-titkar,
az igazgatésdag munkavédelmi
eléaddja és az iszt., tarsadalmi
munkavédelmi feliigyeléje is.
Ez eddig szabialyszerd. De mi
tortént ezutdn? Az lizemi bal-
eseti jegyzO6kony ,Megjegyzés”
rovataba utélag beirtik:,NEM
UZEMI BALESET” és a nyil-
vantartdsbol is kihuztdk az
eredeti bejegyzést. Megnéztiik

az igazgat6sdg tlizemi baleseti
nyilvintartasat is, és megalla-
pitottuk, hogy Kalapati Jozsef-
nek azemlitett idépontban tor-
tént lizemi balesete a nyilvan-
tartdsban szerepel. A hivatal-
néal ki és miért viltoztatta meg
az ilizemi baleset jellegét, nem
vizsgaltuk, de arrél tudomast
szereztiink, hogy a kézbesitd
mar nem dolgozik a hivatalnal.
Csak annyit flizlink ehhez,
hogy nagyon kockazatos koz-
metikédzdsa ez az lizemi balese-
ti statisztikdnak, ami nem le-
het érdeke a hivatalnak.

A szigetvari tavbeszéls-koz-
pontban taldlkoztunk Keszi J6-
zsef zavarelhdritéval, aki tébb
mint 100 km-t motorozik na-
ponta, ami a téli hénapokban
nem a legkellemesebb. Meg-
itélésiink szerint is elkelne szd-
mdra és a tobbi zavarelhdrité
részére is az un. pupos gépko-
csi, melyben védve lennének
az id6jaras viszontagsagaitol,
emelleit a szerszdmok és sze-
relési anyagok széllitdsa sem
okozna nehézséget,

Az esti o6rakban érkeztiink
Pécs 2 palyaudvari postahiva-
talhoz. Itt Haldsz Karoly hiva-
talvezet6-helyettes kalauzolt
benniinket. Mar szemmel lat-
haté volt az év végi cstcsfor-
galom, a levelexet és képesla-
pokat a hivatalvezetd irodaja-
ban dolgoztdk fel a kisegités~
képpen ide jott KISZ-esek, A
hivatal levélfeldolgoz6-helyi-
ségében is mintegy 15-en osz-
tottdk a leveleket és képesla-
pokat a beosztészekrénynél és
kiilén asztalokndl, A helyiség-
ben a zsufoltsig rendkiviil
nagy, ami d¢sztonésen is na-
gyobb figyelemre és évatosabb
kozlekedésre készteti az itt
dolgozékat, a padozaton heve-
ré6 levélzsdkok miatt. A mun-
kit itt a csoportvezets irdnyit-
ja jo szervez6 munkdval. Az
egyesitett- és levélzarlatokat a
foldszintrél az emeleti levél-
feldolgozé- és rovatoldsi helyi-
ségbe teherfelvond toviabbitja.
Kivéancsisdghol kinyitottuk az
aknaajtét, amikor a félvons a
foldszinten “volt. Meglepeté-
stinkre az aknaajté engedel-
meskedeft és kinyilt, Ezt ko-
vetben felkértilk a jardszéket
az emeleti szintre és (jabb
meglepetésre a felvond 4ll6
helyzetben nem volt egyszint-
ben a helyiség padloburkola-
tdaval. A csoportvezetd mentsé-
glikre elmondta, hogy a teher-
felvoné javitdsat kiilsé szere-
16vallalatnal megrendelték.
Sajnos, a felvon6t a cstesfor-
galom idejére mem javitobtdx
meg. A dolgoz6k magatartdsén
mulik tehat, hogy lesz-e a te-
herfelvoné {izemeltetése sordn
baleset vagy sem.

A fbldszinti csomafraktar-
ban  is szorgalmas munka
folyt. A villamos targoncik

tizemképesek voltak és veze-
téik is rendelkeztek targonca-
vezeté-igazolvannyal. A cso-
magraktirban a palyaudvar
helyszinrajza ki van fiiggeszt-
ve. Ebbé&l kitGnik, hogy a va-
ganyok kozoit hol szabad villa-
mostargoncaval koézlekedni; ez
megfelelé biztonsagot ad a tar-
goncavezetdnek.

A vasut veszélyes {izem,
ezért a hivatalndl munkavé-
delmi 6rék is vannak és tevé-
kenységiik eredménye megal-
lapithaté a munkavédelmi
naplé legutébbi — 1978. no-
vember hé 24-i — bejegyzésé-
b6l. A munkavédelmi 6r kérte
a kitort ablakok belivegezését,
tovabba a raktarajté diépéant-
janak javitasat. A bejegyzésre
a hivatalvezetés részérbl az in-
tézkedés november 27-én meg-
tortént. Megjegyzésiink csak
annyi, hogy a feltdrt hibdk
egyben a télre valé felkészii-
1és kritikdjat is képezik.

Este fél nyolckor még be-
néztiink a Pécs 1 megyei pos-
tahivatal felvételi termébe, A
nappali nagy forgalomnak maéar
csak a nyomai latszottak: min~
deniitt szétdobalt papirok mi-
egyebek voltak. Napkdzben is
elkelne a terem felseprése.

Maésnap, december hé 20-4n,
reggel fél hatkor Pécs 1 posta-
hivatal kézbesit6termében néz-
tik meg a hirlapkézbesiték
inditasat. Latka Gabriella hir-
lapkézbesité-ellendrisl tudiuk
meg, hogy 9 hirlapkézbesité-
hidnyuk van. Emelleit a fGis-

koldsoknal ilyenkor, vizsgaids-
szakban el6fordul, hogy nem
jonnek be, és helyettesitésiik
sok gondot okoz. A hirlapkéz-
besité-jardsok szdma 108, és 8
kiosztéhelyrél indulnak ki a
hirlapkézbesitok.

Rozman Janosné az 58-as ja-
rasban kézbesiti a hirlapokat.
Elmondja, hogy jarasat 5 kin-
ben &llapitottdk meg és kere-
séte ezaltal 300 Ft-tal cstkkent,
a kézbesitéssel naponta altala-
ban fél tizre végez. Havi kere-
sete 3000 forint, ami a fél mi-
szakban végaett munkdaért tisz-
tességes kereset, még akkor is,
ha naponta koran kell felkel-
ni, és hidegben, es6ben, meleg~
ben mindig menni kell. Osz-
szevont jardsa wan, melyben
580—600 napilapot és tébb szaz
szines lapot kézbesit. Van le-
hetdség az Osszevont jarasban
Gj eléfizetdk gy(jtésére, ami-
vel ellenstilyozni lehet az &t-
meneti keresetcstkkenést.
Megterhelését jelentdsen kony-
nyiti a hirlapkézbesité-kocsi.

Papai Ferencné 57-es hirlap-
kézbesité is naponta 450 napi-
lappal és a hét masodik felé-
ben tobb széz hetilappal szin-
tén kézikoesival jarja korzetét.
Hivatasszer(ien végzi faradsa-
gos munkajat.

JHatdrvillongdsok™”

A hirlapkézbesiték heti pi-
hendnapja hétfén van, ilyen-
kor a2z egyesitett kézbesitok vi-
szik az ujsagot az elofizetok-
nek. Ahogy elmondtik, gon-
dot okoz viszont, hogy az egye-
sitett- és hirlapkézbesit6-jara-
sok hatdrai nem azonosak, igy
a hirlapok kiosztdsa hétién el-
tér az egyéb napokétol.

Dr. Jadi Janos hivatalvezets
tajékoztatdsabol megludtuk,
hogy a hirlapkézbesitd-jaraso-
kat nemesak térkép alapjan,
hanem a valésagban is gondo-
san felmérték., Az esetleges
valtozdsokat a hirlapkézbesi-
tokkel kiilon-kiilén is megbe-
szEélték, Az Osszevont jardasok-
ban  valéban fél tizre  fejezik
be a hirlapok kézbesitését, de
a tobbi jarasban naponta atlag
1 6ra alatt végezni tudnak. A
hirlapkézbesito-jarasok Ossze-
vonasdt az 0j lakotelepek és
épitkezések indokoltik, ezaltal
az uj jardasokban minden kéz-
besitének lehetdésége nyilik Gj
elofizetbk gylijtésére is.

A hivatalndl a hirlapkiosz-
tas altalaban rendben folyik és
kedvezden értékelhetdk az
igazgatésdag és a hivatalvezet6
ez iranyu intézledései. Nem
taldltunk 50—60 kg-os hirlap-
zsakokat, igaz, szines lap ezen
a napon nem érkezett. A pos-
tavonaton mar hirlapkézbesi-
té-jardasok szerint feldolgozva
érkeznek a lapok Pécsre, és a
vasutallomasrdl a hivatalba, il-
letve kozvetleniil a telepiteft
hirlapkioszté-helyekre Ugy
szallitjdk Oket. Az elbreszalli-
tds az egyesitett kézbesiték
anyagianil meg van oldva, a
hirlapkézbesiték az Gjsagok-
nak a kézbesitbkorzatiikbe
val6é eldreszallitasat nem ké-
rik, mert a postavonat késése
vagy a gépkocsivezeték elal-
vasa mizatt tobbszér nem hogy
eldreszdllitva kaptdk meg a
lapokat, hanem nekik kell va-
rakozniuk ra a tdmponton.

Fogdk és surrandbakancs
sajat pénzen

Pées 1 postahivatalbél a
Gépjarm Szallitasi Uzem te-
lephelyére mentiink, Itt meg-
tekintettilk a korzetmesteri,
valamint a keriileti késziilék-
raktart és javitomahelyt is.
Palagyi Gydrgy koérzetmester
raktardban rend és tisztasag
volt. Eppen beosztottait igazi-
totta el napi munkijukkal kap-
csolatban. A litottakb6l meg-
gyo6z6dtiink, hogy a szerszam,
szerelésianyag- és az, egyéni
védbeszkoz-ellatottsdguk alta-
laban j6. Csak a fogokkal nin-
csenek kibékiilve, mert a két
szaruk Osszeér és nem lehet j61
vagni veliik. Ezért sajat pén-
ziikon vasaroltak helyettiik
megfelel6bbeket. A dolgozék
surranébakancsot viselnek,
amit a postatél kapott béresiz-
ma helyett vasaroltak, szintén
a sajat pénziikén. Mondjik,
hogy nagyon kényelmes benne

a mozgés, meleg is télen, és
tartés, ezért javasoljdk a bér-
csizma helyett ennek a rend-
szeresitését. .
Béroez Jdnosnak, a keriileti
javitémihely vezet6jénex re-
zidenciajan is megfeleld ren-
det és tisztasagot talaltunk.
Mischinger Gabor {izemve-
zeté-helyettes kalauzoldsdval
végig jartuk a Gépjarmd Szal-
litasi Uzem szerelbesarnokat
és miihelyeit. Itt szintén ren-
det és tisztasagot tapasztal-
tunk. Az lizemvezetd-helyettes
kérdésiinkre elmondta, hogy
az Uzemnél 500-an dolgoznak
és 360 gépkoosit tizemeltetnek.
Ezek karbantartasa, javita-
suk naponta sok gondot okoz.
A kiilonbozo tipusu gépkocesik-
ndl gyakran el6fordul alkat-
részhidny, melyen Ugy segite-
nek, hogy sajat maguk készi-
tik el. 3
Megnéztiik az tizem Hunya-
di Jéanos szocialista brigadja-
nak a napléjaban az 1978, évi
villalast. Németh Ldszloné a
brigiad vezet6je, 1déziink a bri-
gadnapl6ébol: ,Uzemi baleset,
fegyelmi vétség egyik brigad-
tagunk esetében sem fordul
eld”. A szdndék mindenesetre
dicséretes, de szerintiink a val-
lalds mégis dltalanos, mert
csak a célt tGzik maguk elé, és
nem mondjak meg, hogy ezért
mit kivannak tenni. A Postas
Dolgoz6 novemberi szdmaban

8 szocialista brigddok munka-

védelmi vallalasaira tébb ajan-
last is tettiink, ezeket a jovo-
ben j6 lenne hasznositani, Az
tizemnél a munkavédelmi ok-
tatds negyedévenként rend-
szeres, de a tavollevék pétok-
tatasarol itt sem gondoskodtak.
Igy el6fordul, hogy negyed-
évenként 10 vagy ennél tSbb
dolgozé is kimarad a munka-
védelmi oktatdsbél. Jé dolog
viszont, hogy érintésvédelmi
filmet is vetitettek a hasonlé
targyu elméleti oktatds  utdn,
Az oktatisnak ez a formédja a
dolgozék kérében is kozked-
velt, érdeklédésiiket, felkeltet-
te, és szinte szdrakozva tanuls
:)aél; a latottakbél és hallottak-

Az ilizemnél legutébb 1978,
december hé6 4-én — az szb. és
az lizemorvos bevondsaval —
tartottdk meg a helyi munka-
védelmi szemlét, Az errdl fel-
vett jegyzOkonyv elsd tételé-
bol . kitGinik, hogy ez el6z8
munlavédelmi szemle észre-
vételeinek megsziintetése meg-
tortént. A jegyzbkonyvben a
tovdbbiakban 8 munkavédel-
mi hidnyossagot rogzitettek, s
ezek elharitdsat hatarid6héz
is kototték. A jegyzokdnyvhol
minden bizottsagi tag kapott

Alafras Szalmabaksi Kéroly
munkavédelmi 6r. Az észlelt
hibdkat megsziintették, még
aznap intézkedett Sipos And-
rds, a mihely vezetdje.

Az tizemi baleseti nyilvan-
tartasb6l kitdnik, hogy &z
lizemnél 1978-ban. 11 {izemi
baleset téirtént, ezekbdl csak
egy volt gépkocsi-kozlekedés-
sel kapcesolatos, a tobbi kiilén-
béz6 javitasi munkafolyama-
tokndl, illetve egyéb koriilmé-
nyek kézott esett. Az tizemi
baleseti nyilvantartds 10. 1é-
tele szerint Weith Istvan szer-
vizmunkast i{izemi baleset ér-
te. Az igazgatosag 30.857/1978.
szamu ligyiratban késébb ér-
tesitette az lizemet, hogy Weith
szaktdrs betegségét nem mind-
siti tizemi balesetnek, ugyan~
is — a vizsgalat megdallapitasa
szerint — nevezett egyik jﬁi
fejét a osizma kidorzsolte,
emiatt volt 5 napig ﬁbﬁ%ﬂ
allomédnyban. Az egészségi ki-
rosodas nem meriti ki a bal-
eset fogalmat és a balesetre
utalé  kérismék jegyzékében
sem taldlhaté meg. Errél a
sériiltet az lizem értesitette.

A kétnapos munkavédelmi
Orjarat Osszképe kedvezd ta-
pasztalatokat hozott az észre-
vételek ellenére is. Ezeket is a
tanulsdgok levondsa, valamint
hasznositasuk végett tessziik
kozzé.

Tovabbi teenddk

Végiil Szépe Loérinc iszt-tits
kart kértiilk meg, hogy nyilat-
kozzon arrél, miben latja a
munkavédelmi tevékenység to-
véabbi javitdsanak sziikségessé~
gét, Szépe Lérine elmondja,
hogy a munkavédelmi oktatds-
nak, éltaldban a megelézésnek
sokkal nagyobb jelent6séget
kell tulajdonitani a jovében.
Javitani kell az oktatds szfn-
vonalat, a megeldzést szolgdld
propaganda fokozdsat, a szem-
lélteté eszkozdk gyakoribb és

.szélesebb _kord - alkalmazasat,

Serkenteni kell a szocialista
brigadokat és a munkavédelmi
6roket arra, hogy a mindennas«
pi munka sordn ne feledkezze«
nek el a dolgozok figyelmezte«
tésérol, nevelésérdl, a munka~
védelmi elbirdsok betartdsarol.

Még gyakoribba kell tenni a
munkavédelmi ellendrzéseket,
kovetkezetesebben szdimon kell
kérni a munkavédelmi utasi-
tdsok végrehajtisit és nem
szabad elnézének lenni a mun«
kavédelmi elbirdsok megsze-
gbivel szemben. El kell érni
minden” munkahelyi vezeto-

Pécs, Diosi ati forgalmitelen

egy példinyt, melynek alap-
jan médja van figyelemmel ki-
sérni a végrehajtast. Ugyanak-
kor meglep6dtiink azon, hogy
a jegyzOkényvben  rogzitett
hidnyossdgokat kiilén erre a
célra szolgdlé szemlekényvben
is szerepeltetik, ami admi-
nisztrdciés tobbletet okoz. A
vélasz erre az volt, hogy fgy
dttekinthet6bb, visszamendleg
is ellenbrizhet6 a hidnyossa-
gok megsziintetése, a tobblet-
munka csak latszélagos, nekik
megéri. A  munkavédelmi
szemlekdnyv formdajat és rend-
szc;.:es(tését helyesnek talél-
ju

Mischinger szaktdrs kéré-
siinkre bekérte a munkavédel-
mi Or napléjat is. Ebbdl — az
1978. jalins 3-an kelt bejegy-
zés szerint — a kovetkezbket

‘olvassuk: ,,Aknavilagitas rossz,

a mihelyben levé esiszoléko-
rong szabdlyozasra szorul”.

nél is, hogy a munkavédelmi
tevékenység a napi munka
szerves része legyen. Erdekvé-~
delmi tevékenységilink szerves
része az {izemi balesetet szen-
vedett dolgozokrél valé gon-
doskodés ellendrzése és segité-
se. A legmesszebbmendkig ta-
mogatjuk azt a javaslatot,
hogy a nagyobb veszélyforrast
jelent6 motorkerékparokat a
zavarelharitoknal — egészség-
ligyi szempontok miatt is —
mielébb indokolt volna gépko-
csira kicserélni. A kis posta-
hézaknak &allaguk szerinti be-
soroldsat helyeseljiik, de nem
szabad elhallgatni azt sem,
hogy a felujitasok, korszerfisi-
tések, jelenlegi iitemével csak
a pillanatnyi 4llag tarthaté
fenn. Fontos feladat tovdbbé,
hogy a munka-, védéruha- és
védbeszkoz-ellatas az eddigi-
nél jobb legyen.

Maiir Emil




Miisorajaniat szocialista brigadoknak

Az 1918/19-es magyarorszagi
forradalmak emlékére a Ma-
gvar Televizi6 misorsorozatot
allitott dssze és sugédroz okté-
ber 6ta Forradalmak Magyar-
orszAgon 1918/19-ben (Szdza-
dunk) és Forradalmak nemze-
déke cimmel.

A TIT Budapesti Szervezete
a tévé-sorozat témajdhoz kan-
csolédva elbadis-ajanlast 4lli-
tott Ossze a Forradalmak Ma-
marorszagon ¢. sorozathoz:

1. ,Rohanunk a forradalomba”

(Magyarorszdg, és Eurdpa

helyzete 1917/18-ban),

2. A béke forradalma (A pol-
gari demokratikus forrada-
lom Magyarorszégon),

3.,,Osztilyharcot!” (A KMP
megalakuldsa és haroa aszo-
cialista forradalom gy6zel-
méétt)'

4. Magyar forradalom — vildg-
forradalom (a Magyar Ta-
nacskdztarsasdg kikidltasa, a
nemzetkozi viszonyok alaku-
ldsa 1919. méarcius—augusz-
tus),

5. Kisérlet a szocializmus meg-
valésitdsdra (A Magyar Ta-
ndcskoztdrsasdg gazdasagpo-
litikaja, agrarpolitikdja, mé-
vel6déspolitikdja és szocidl-
politikédja),

6. Harcban az intervencidval
(A Magyar Tandcskdztérsa-
sig honvédd haborija, az
internacionalistik szerepe a
forradalmi kiizdelemben),

7.,A hatarban haldl kaszal”
(A Tanécskdztarsasig meg-

dontése, az ellenforradalom :

hatalomra jutédsa);

a Forradalmak nemzedéke c.

sorozathoz:

1. Oszirézsdk a puskdk cstvé-
ben (Fejezetek a 18-as pol-
gari demokratikus forrada-
lombdl),

2. Sportrepiilével a forradalom
szivébe (Szamuely Tibor
+moszkvai kiildetése),

3.A voros péancélvonat az
északi hadjaratban (A Ta-
nacskdztarsasdg honvédd ha-
bortja),

4, Ujsdgirdas a munkésmozga—
lom vezetéséig (Megemléke-
zés Kun Bélardl).

Az elbadasokon a televizié-
ban latottak alapjdn a nézo6-
ben felmeriilé kérdésekre a té-
méban jirtas szakemberekt6l
kaphatnak valaszt.

Igénylés esetén a PMK els-
adokr6l gondoskodik, az eld-
adasok koltségat vallalja. Var-
juk a budapesti postas szocia-
lista brigadok, ifjusagi klubok,
szakszervezeti bizottsagok
megrendeléseit.

Postds Miivelodési Kozpont

L »
Nok figyelmébe

A Postas Mavelbdési
Kozpont dolgozé nék esti
torndja és _ szabds-varrds
tanfolyamokat indit. Az
esti torna idétartama 3 hé-
nap, a szabds-varras tan-
folyamé 30 éma (kb. 4 hé-

nap).

Beiratkozds: 1979, f{eb-
ruar 1-én, 2-an, 5-én 16—
19 6raig, 3-an 8.30—12
6raig a VI., Benczlr u.27-
ben.

A tanfolyam dija: 300 Ft.
postdsoknak 200 Ft,

Amennyiben a szabas-
varrds tanfolyamra bar-
mely postaszervnél leg-
alabb 20 jelentkezd van,
izihelyezett tanfolyamot in-
ditunk,

Részletes felvildgositast a
228—001, vagy a 429—185/

19 telefonon adunk.

MINDENKI ISKOLAJA

FEBRUAR

5-én: A munkaiigyl vitdk
térvény

RADIO 19-én: A csalddjogl
Irodalom és tdrténelem (Adds: " 5pchr. Gyermeinevelés
Peibfi RA1S, péntek 17.00—17.80) 14amen: G¥ sac il B2
2.én: Méricz Zsigmond: Hés
krajcar l((!.rod‘:};;m): A gm lve-r- TELEVIZIO
senyes apl zmus (t elem) 80— -
9-én: Jozset Attila: Anyam la‘Adm lg 10_.5,8 o3 M 69
(irodalom); A ,boldog békeidGk" pizika
(torténelem) 6-4n: Elektromos alapjelenségek
16-4n: 1lilyés Gyula: Rendet! mm;,lés 11-én P} o
(irodalom); A kiegyezés Magyar- = 20-s4n: Elektromos fram  (is-
orszégon ét&rténelem) métiés 25-én)
!o:lﬁlu rlgény hlst:lé’:‘: Técsblek wratematika
(irodalom); Nagyhat esoporto- s
Suidsok - hAbOraS elkAsTUIStek rmomn gl i s
(tdrténelem) 20-4n: Szdzalékszamitds (ismét-
K. g, thrsadalom, torténe- 45 o5 in)
llem (Algésso: 3. mdsor, szerda piidrajz
7.00—-17.30) 2 ]
7-én: Az orszégit tdrsadalma h!ti-é‘t?&: ¥mﬂmﬂﬂ. Eurépa
14-én: A kozépkorl varos ¢ ~a1)
21-én: Egvhazi tdrsadalom, val- 27-én: Eur6pa t6kés  orszégal

28-4n: xh-axyi vArmegye — ne-
mesi virmegye Magyarorszégon

Jogi, Allampolgiri ismeretek
(Adds: héts 19.20—
19,35)

3. mdsor,

(ismétlés mdrcius 4-én)
Kémia
13-4n: Az anyagok felépitése
és csoportositdsa (ismétlés 18-4n)
27-én: Kémial 4talakuléisok (Is-
métlés maércius 4-én)

A Magyar Posta
kozmuvelddés: terve

1979. évi

A Magvar Posta 1979. évi
kézmiivelbdési terve a gazda-
sagi terv részeként, azon beliil
a szocidlis tervvel tsszhangban
késziilt és az V., 6téves terv-
idérpalkra sz0l6 kozmivelodeési
feladattervoe, valamint az el6-
z5 évek tapasztalataira té-
maszkodik,

A kézmivelodési terv koz-
ponti célja a szocialista haza-
fisdg érzésének elmélyitése a
postds dolgozéitban a KMP
megalakuldea és a Tandcskoz-
tadrsasdg kikidltédsa 60. évior-
duléjanak jegyében.

A postis dolgozdk politikai
ismereteit toviabbra is elsGsor-
ban a KISZ-, a szakszerveze-
ti és a parboktatés gyarapitia.
A szakszervezeti politikai ok-
tatds (j rendszere az oktatis
szinvonalandk fejleszbését, a
nésztvevik iginyeihez vald ru-
galmasabb alkalmazkoddst se-
giti eld.

Az 1979. évi szakoktatisi
terv alapjan Osszesen 12000
postds dolgozit kell képezni
szakmat adé és rendszeres to-
vibbképzd tanfolyamokon. A
szakképzetlenség  estkienté-
sére forgalmi segédtiszti tan-
folyamokon ‘1400 £6 kap képe-
sitést, A képzésbe bevontak
szaméat movelni mar nem cél-
szerd — az oktatisi avparitu-
sok teljes foglaltsdga és a
munkdbél kivont dolgozék
igen nagy szdma miatt, Ezzel
szemben a szakkdzépiskolai és
tavkdzléstechnikai szakkozén-
iskoldkban 101 osztélyban Osz-
szesen 3200 digk, a szakkdzép-

KOZMUVELODES

_ Rulturdlis programok G6vo-
désoknak — elsé halldsra ta-
lan hihetetlennek tinik. A Pos-
tis Mdvelddési Kézpont nép-
miiveléi azonban ugy vélik,
nem lehet elég kordan elkez-
deni a mivel6dést, a mfivels-
dési lehetéségek megismeréeét

ahhoz hogy ‘ez szokdssa is vél-

jék. Bzzel a vsleményiikkel
partnerre taldltak a budapesti
postai 6vodak pedagégusaiban.

A j6 kapesolat az 6vodik és
a mivelddési kozpont kozott
évekre nyulik vissza, s mint-
hogy mindkét oldalrél jé otle-
tekkel tapldljak, egyre szélese-
dik, véltozatosabba valik.

Kezdethen csak az 6Gvondk
szamara tartottak szakmai to-
. vabbképzésiiket segits isme-
retterieszté el6addsokat gya-
korlati bemutatékkal, amelyek
a gyermekeket csak kozvetve,
az o6vodai foglalkozdsokon
érintették. Ehhez képest ma
mar igen valtozatos, a gverme-
keket kozvetleniil is foglalkoz-
tatd, szérakoztaté formikkal
dicsekedhetnek.

*

Ovodésaink szdmdra ma
mar a természetes és elvart
dolgok kozé tartozik, hogy
minden hénapban megjelenik
a vetitd bicsi vetitégéppel, va-
szonnal, filmtekercsekkel: me-
semozi van az 6voddban vagy
a miivel6dési kézpontban, Am
ez a megszokott program min-
dig Gjra 6romet, jutalmat je-
lent a gyermekeknek. S a sz6-
rakoztatdson feliil a filmeknek
mindig van tanulsiguk, s ezt
kihasznédlva a vetitések sziine-
tében vagy az 6vodai foglaliko-
zasokon ismeretszerzési, meve-
1ési eszkdzzé valhatnak.,

*

Két alkalommal a postai
gyermekintézmények kiéllitast
rendeztek a Benczir utcéban.
Elészor az 6vondk és gondozé-
nék talalékonysdgét, lelemé-
nyességét mutattax be a kidlli-
tott, sajat készitésd jatékok,
otleteket adva, hogyan lehet a
limlomnak vélt hulladékbél
gyermekjatékokat késziteni.
Midsodik alkalommal oOvodas
gyermekeik {igyes alkotdsait
nézhették meg jolesé csodal-
kozéssal a kiallitast meglato-
gaté sziilk.

Az elkezdett kidllitdssoro-
zatnak folytatdsa lesz, a jovo
évben egy Ovodasaink rajzai-
b6l &sszevélogatolt  gyljte-
mény mutatja be &brazolasi
készségiiket.

- gyermekintézményben. is

Reméljiik, folytatdsa lesz
annak a kezdeményezésnek is,
hogy — gyermekeink min#l
harmonikusabb nevelése vé-
gett — az Ovodai sziiléi érte-
kezletek keretében pszicholé-
gustél, pedagégustél hallhat-
nak a sziilék elbadasokat, kap-

‘hatnak vélaszokat gyermekme-
‘véléssel

“Kavesolatos kérdé-
seikre. Az otlet az 6vodéké
volt. A Mfvelddési Kézoont
elokészitette ezeket az elbada-
sokat: a vezetd 6véndk részére
gvermekneveléssel kanesolatos
kisfilmeket mutatott be, hogy
az 6vodak minél tartalmasabb
programot adhassanak a sziil6i
értekezleteknek. Néhany 6vo-
dédban sikerrel hasznositottdk
a Mivelddési Kdzpont ajanlé-
sait. Eléadasokat tartottak az
iskolaérettség  prohléméjarél,
az érzelmi nevelésrél, jutalma-
zasrél, biintetésrél, az ajandé-
kozasrél. Ahol prébilkoztak
vele, oit kedvezdk a tapaszta-
latok. Erdemes lenne a tﬁlbbi
og-
alabb kisérletképnen probal-
kozni vele. A mult évben két
alkalommal (mé&jusban és ok-
téberben) nagycsoportos 6vo-
désaink meghtkkentd hirrel
alltak elé otthon: holnap iin-
neplébe &ltézziink, hangver-
senyre megyilink az 6vodaval.
A sz6, ,hangverseny” ugyan
még sokuknak teljesen isme-
retlen volt (néhdnyan a ,ver-
senyfutds”-sal tarsitottdk), de
nagy izgalommal késziilédtek.
Taldn a sziilék kozott is voltak
taméaskodék: 5—6 éves gyer-
mekeknek hangverseny?

— OVODASOKNAK

De a délutini taldlkoziskor
a lelkes gyermekarcok elosz-
lattdk a sziil6k kételyeit. Ha
nem is tudtik a gyerekek pon-
tosan elmondani, hogy a Pos-
t4s Szimfonikus Zenekar adott
szdmukra hangversenyt Bor-
belitz Tamas ' karnagy vezény-
letével, Molndr Miklés magan-
énekes Petbfi és Mo6ricz meg-
zenmésitett verseit énekelte, és
Prokofjev: Péter és a farkas-4t
Kdddr Fléra, a Madéach Szin-
hiz m(vésznbje segitette meg-
érteni, abbdl, amit elmondtak,
a lelkesedésiikbdl és lelkende-
zésiikbol kit(int, hogy nagy él-
ményben volt résziik. A hang-
verseny szinhelyén. a M{vel5-
dési Kozpont disztermében
gyermekes elfogultsdgegal fo-
gadtik az {innepélyes komoly
helyet, az iinnepi ruhédba 61t6-
z6tt  zenekart, ugyanakkor
gvermekes elfogulatlansdggal
mutattdk ki tetszésiiket a
Haydn: gyermekszimfénidjé-
ban megsz6lalé kereplének,
nevettek a péruljéirt térox Me-
hemed tudatlansdgdn, oriiltek
a zenének, melybdl kihallottdk
az erdd madarainak énekét, a
szél zhagasat, a patak csobogi-
sat. Eletiik elsé hangversenye
egy kis fzelit6t adott nekik a
zene gazdagsagabdl, gazdagitd
élvezetébol.

*

Hagyoményossi véltak mér
a kozds rendezésli gyermek-
napi imnepségek, amikor az
6vodasoké a  Benczir-kert,
vagy a diszterem: verses-ze-

nés-jatékos gyermekmiisorok
teszik emlékezetessé a gyer-
mekiinnepet szamukra. Ebben
az évben mér az G6voddkban
rendezik meg a gyermekna-
pot, a Miivel6dési Kozponttal
kozosen, A gyermekekhez héz-
hoz megy az {innepi mfsor, a
postds amatdér mivészeti cso-
portok és a felkért mivészek
az 6vodékba latogatnak el md-
sorukkal.

Az 6vodds kort postdsgyer-
mekek koziil szép szdmmal 14-
togatjdk a MvelSdési Kozpont
gyermekfoglalkozéisait is, a na-
gyon népszerli, mozgiskészsé-
get fejleszt6 balett-tanfolya-
mot és a Tizen Aluliak Klub-
jat.

Egyre tobb gyerek ismeri
meg az életkordnak megfeleld
mivelddés, tartalmas szérako-
zds formdit és lehetSségzeit
smunkahelyén” és a Mivels-
dési Hazban. J6 inditas é&s tt-
raval6 ez ifja- és felnditkoruk
felé, amikor majd &nalléan
diéntik el, hogy munkéijukon
kiviil mivel tegyék tartalmassd
életiiket.

A gyermezekkel valé tors-
dés mindig idb6szerd kérdés.
1979 kiiszébén kiilondsen az,
hiszen 1979 a gyermekek éve,
A felnétteknek — sziil6knek,
pedagégusoknak, népmfivelfk-
nek — emberi kotelességiik,
hogy minél tartalmasabb, har-
monikusabb gyermekévekkel
gazdagitsdk a jovo dolgoz6 tar-
sadalmat,

1
Liszlé Gézané

Nyugdijastalilkozo Nyiregybdzin

December 14-én Nyiregy-
héza 1 megyei postahivatal
vérosi hirlaposztilyanak
»~Hémén Katd” Szocialista
Brigddja — nyugdijas taldl-
kozéra hivta meg a hivatal
nyugdijas dolgozoit.

T6th Gdborné, brigddveze=-
té6 téjékoztatta a megjelent
vendégeket a hivatal életé-
rél, eredményeirdl, gondjai-
r6l. Orbmmel nyugtazia,
hogy j6 kezekben van a ,sta-
fétabot”. Az tdton szépen ha-
ladnak, Emlékezni fog-
nak elédeikre, hisz jé6 utédo-
kat meveltek, a szakmai sze-
retet magvai jo talajra taldl-
tak. Az eredmények is ezt
igazoltdk, a hivatali szemlén
5-6st kaptak.

A taldlkozd tovébbi részé-
ben Palicz Janos, klubvezetd
ismertette a nyugdfjasklub
tevékenységét, és azt, hogy a
klub sziiletése a tdvbeszéls-
kozpontokban mliksdé ,,Ifjd-
sagi Garda” szocialista bri-
gid tagjainak koszénhetd.
A hasznost a kellemessel
osszekotve, sikeres kirdndu-
lasokat szervezett a klub.
Budapesten 90 fével latogat-
tdk meg a Postamiizeumot.
Elmény volt szdmukra. a ko-
ronazasi ékszerek megtekin-
tése. A klub programja: ,Is-
merd meg hazidat”, hisz a
nyugdijasok kordbbi életé-
ben erre nem igen volt lehe-

téség. A nyugdijas postdsok
tevékenykednek a keriileti
partszervezetekben, a Haza-
fias Népfrontban, a Vérds-
keresztben, a Ndébizottsdg-
ban, lakébizottsdgokban és a
kozélet egyéb teriiletén.

J6 alkalom minden taldl-
kozds a tapasztalatok kicse-
rélésére, tanficsokat adunk
egymasnak. Az élett6l nem
szeretnénk elszakadni, amig
tevékenykediink, addig fiata-
lok maradunk — magunk és
kornyezetiink orémére. Ma-
gam is a mult év elejétdl va-
gyvok nyugdiiban, de mér
megtaldltam helyemet a la-
kékorzetemhez tartozé poli-
tikai és tarsadalmi szerveze-
tekben,

Az elbadéisok 60%-4t

iskoldk levelez0 tagozatain 34
osztdlyban Osszesen 1000 pos-
tds dolgozd tanul

A forgalmi tiszti tanfolyam
nappali tagozatdn 60-an, kihe-
lyezett levelezd tagozatain fi
300-an tanulnak. A korszerii-
sitett mszaki tiszti tanfolyam
3 szakin 100-an szereznek a
tiszti munkw&érbkon feliil eni~
vezetbi m ellatasara
is jogositd képesitést,

A postds dolgozdk felsGfokil
dllami oktatdsban valé nész-
vételének  elCkészitésére az
igazgatosdgoknal matematikai-
fizikai elokészité tamfolyamok
indulnak, A f&iskola postai
szakjain nappali tagozaton 309,
levelezd tagozatom 317 {6 ta-
nul, A felsGoktatdsi intézmé-
nyek nappali és levelezd tago-
zatdn tanulé postds dolgozdk
részére a postaszervek tijéko-
z6d6, segitd beszélgetéseket
szerveznek,

El kellene émi, hogy a szak-
irdnyti.  4llami oktatasban
szakképzettoéget szerzett fia-
talok alkossdk a postai mun-
kaeré-utdnpétlds alapjét. Pos-
tai elkotelezettségiik kialak{ta-
siban elsécorban a bazistize-
meknek van fontos szereniik,
a tanulék -gyakorlatianak gon-
dos el8készitésével é&s lebo-
nyolitisdval. A szakképzetten
munkaba all6 fiatalok a pos-
tai szolgéltatds szinvonalénak
jelentGs emelését teszik lehe-
tové, szemben a szakképzet-
lenii! felvett és munka mellett
tanfolyamon kénzett Altaldnos
iskolai végzettségi dolgozikkal.

A munkéastovabbképaésben
5400-an vesznek részt. Koz-
ponti tanterv alapidn megin-
dul az egyesitett felvétel é&s a
tavkozlési forgalom dolgozdi-
nak 90 6rds ismeretfeliiitd
tanfolyama, A kézbesitfk ird-
nyftéinak szamdara vezetémun-
kée-tovibblkénaés indul.

Kiemelt feladat a postai fdld
alatti és fold feletti halématolk
<wzerelésének segitése, ezértoz
Gj technol6giai eljardsok meg-
ismerését, az Uj sererelési és
kobtési médo'rat kiilfildi okta-
t6k kdzremiikAdéséve] tanitidk
a munmkastovibblborés  kere-
téhen. A kézéofolkll védretted
g1 szaltemberek tovabblcénzi
sében 700-an vesznek részt,

A mémbkok tovabbképaését
korszertsitjlik, a képaés to-
vabbra is a Budapesti M{isza-
ki Egyetem Mémdktovabbkép-
z0 Intézetében folyik. A Koz-
lekedési és Tavkozlési Misza-
ki Foiskoldaval egylittmikodve
kialakitjuk az tizemmérnokok
rendszeres tovabbképaését. A
rendszeres tovabbépzéseken
feliil mintegy 10 000 postés dol-
gozé tovabbképzésére van le-
hetbség.

Egyre nagyobb a jelentfsé-
ge az idegen nyelvek tanuli-
sanak. A hivatali nyelvtanfo-
lyvamokat mintegy 250 hallga-
t6 latogathatja s az &llami
nyelvvizsgara intenziv tanfo-
lyamokon késziilhetnek {fel.

Az Altalédnos iskolai végzeit-
séggel nem rendelkezd dolgo-
z0k szamét tovébb kell csok~
kenteni. Tovabbra is segiteni
kell a postis dolgozék gyer-
mekeit az alapmiveltség meg-
szerzésében, A = jardsi szak-
szervezeti bizottségok a part-

ner postaszervek bevondsdval -

foglalkozzanak a csalddban
nem megfeleld magatartist ta-
nusfté sziilék felelfsségérzeté-
nek felkeltésével. Az ismeret-
terjesztd eldaddsok sordba ik-
tassanak be gyermeklélektan-
nal, neveléssel foglalkoz6 eld-
addsokat.

37 postaszervnél 55 kihelye-
zett ismeretterjeszté elGadds-
sorozatban dsszesen 450 elS-
adast, ebbdl 120-at a budapesti
munkasszdlldsokon rendeznek.
vetités
kiséri

A Postds Mfvelsdési Koz~
pontban szabadegyetemi el6-
adassorozat folyik. A k&zpont
mobdszertani tevékenységével
és szervezéssel segiti a posta~
szervek kozmiivelbdési mun-
kajat. A postaszervek igénybe
veszik rendezvényeik megter-
vezésénél a modszertani segit-
séget,

Tovabb boviil a kézmilivels-
dési kdnyvtdrak héalézata. A
kényvtarak forditsanak kie-
melt figyelmet a szocialista ha-
zafisdg eszméiét elmélyits és
a Tandcskdztarsasdghoz kap-
csol6dé irodalom népszer(si-
tésére. Segitsék az éviorduld

A tomegsportban a 6 figye~
lem a munkahelyi spontélet
fellenditésére irdnyul. A %ké-
zévfokn postaszerveknél foko-
zott mértékben gondoskodni
kell a kis létszami ﬁm

ta

kell hongolni a Bu-dapesu Tér-
sadalmi Testnevelési és Toé-
megsport Bizottsig és a terii-
loti sporthizottsdgok mundkd-
jét. Jelentds mozghsitd szere-
pet kannak a Tandcskdztarsa-
s4g kikidltdasa 60. éviorduldjs-
rak tiszteletére rendezett em-
1ékversenyek, vebélkeddk, A
postds dolgozdk legjelentbeebb
sportalidlkozéja a budavesti
kulturdlis és sportnap lesz

A postaigazgatosigok a kd-
vetkezd orszigos sportigi rem-
dezvénycket szervezik:
asztalitenisz  (Miskole), nfi
asztalitenisz (Pécs), férfi saltk
(Debprecen), ndi sakk (Szeged),
férfi teke (RTV), ndi. teke
(Sopron), férfi labdartigis
(TIG), ndi labdarigis (Buvie),
A sporttaldlkozék programifit
virosnénés, kirdndulds pazde-
gitia, A termAszetkedve!l Ok
éves bsszejbvetelének, az or-
fz420s postis +
taldlkozonak szfnhelye Nyir-
egvhira lesz

A szocialista brieddok mf-
vel6iézi munkéjénak javitdss-
ra, kulturdlis véllaldsaik ki-
plakitdsinak elGsezitésére — a
S7ZOT 1978. decemberi plénu-
minak irédnvelvei szerint —
ajanlds késziil, Uj mozgalom
indul , E¢y tanuld, egy brigad"
jelmondattal, a tovéabbtanuld
dolgozdk segitésére. A brigi-
dok nemecsak tagjaikat patro-
nédlhatjidk. Ezzel nagyobb l=-
hetfség nvilik a szellemi és a
fizikai dolrozdk brieiddijainak
egylittmikiddésére, A posta-
szervek komplex "brigddok
15trehozasaval segitik és erd-
sitik a mfiszaki értelmiségiak
szerepét a  kulturdlis tevé-

nek segitése tovabbra is fon-
tos feladat. A postauerwk
vonjdk a tanulisba a -
mekgondozasi szabadsdgon

vé édesanyédkat. A vidéki pos-
taszervek egyre nagyobb gon-
dot forditanak a ndk érdekld-
désének megfelels foglalkozé-
sok (kdzhaszni tanfolyamok,
kordk, kondiciondlé torna stb.)
szdméanak novelésére..

A postis fiatalok széméraa
kozisségi mivelsdés és szira-
kozis kézépponijit tovadbbra
is az ifjtsagi klubok képezik.
A klubmozgalomban kivald
lehetdségek rejlenek az ifit-
sig nevelésére és a postai
munkahelyhez valé kotSdés
erdsitésére, ezért keresni kell
2z i klubok létrehozésénak
lahetOségeit, A postaszervek
ifjusagi klubiai részt vesaznek
a Posta Kivéalé Klubja pélya-
zaton,

Folrozottabban kell élni az
amatér mivészeti mozgalom-
ban rejld nevelési lehetdsé-
gekkel, Boviteni kell a moz-
galomban résztvevik kérét.

Tanulményi  tdborozisban
1690 fiatal vehet részt a szdn-
todi ifitisdgi taborben. A tdbor
kulturdlis ellatésarél kultir-
felelds gondoskodik.

A munkésszillasok tdmeg-
kommunikiciés  eszkdzdkikel
valb elldtottséest javitani kell,
A munkdsszilldsokra kihelye-
zett. d1taldnos iskolai kéozés
tovabbra is tdmogatdst kap.

A dolgozdk mivelddésének
feilesztésében a vezetSinek
dént6 szerepitk wvan. Olyan
munkahelyi légkort kell te-
remteniiik. amely kedvez a
kizmiivel6désnek.  Mindsité-
siiknél hangsilyt kan. hogyan
haitidk végre a kézmivelddési
tervet és mit tesznek sajit
miiveltségiik feileszbéséért, A
postaszervek gecitséget kapnak
a postai miivelddési  intézmé-
nvek & munkisszAlléok szak-
kénzett kdzmﬁvelédésl munica-
tarsaitsl.

A Kizlekedéstudoményi
Fgvesiilet nagyobb mértélthben
bevonja az, értelmiséget mun-
kdjdba: a posta mivelSdési
bizottsiga szorgzalmazza kul-
turdlis 614, illetve klubhelyi-
ségek létrehozisit az G) pos-
tal beruhézisoknal.
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Erdekes sportig a teke. So-
ha nem tartozott a legnépsze-
ribb sportigak ko&zé, mégis
vannak olyan telepiilések, ahol
a falu egyetlen sportpalysja a
kuglipdlya. Bar éridsi kiilonb-
&6g van egy kocsma menti gu-
rité és egy automata tekepa-
Iya koézbtt, a 1ényeg mindentitt
ugyanaz: a golyéval el kell ta-
1alni a babukat,

A Postds Sport Egyesiilet férfi
&s noi tekeszakosztilya a tava-
lyi évadban az NB II-ben sze-
repeltetett csapatot. Az idén
mindkét csapat egy osztillyal
feljebb, az NB I-ben verse-
nyez, Hogyan sikertilt? Erre a
kérdésre kértiink valaszt a
PSE illetékes szakembereitdl.

A néi tekézdk amolyan in-
gazok voltak az els6 és a ma-
sodik osztily kozott. Immaéar 6t
éve viltakozva szerepelnek az
NB I-ben és az NB Il-ben.
Meguntdk. Az idén — és még
ezutdn is j6 ideig — szeretné-
nek a legjobbak kozott ma-
radni. J6 esélyiik van ra. Ta-
valy janudrban Gj edzd keriilt
a szakosztdlyhoz, aki volt
egyesiiletébél harom jé ver-
senyzot hozott ‘magaval.
(A Ganz Mavag-b6l jottek Aat,
mivel ott megsziint a tekeszak-
osztdly.) A csapat ezzel ki-
egyensulyozottabba valt, bé-
viilt az dllandé format mutaté,
megbizhaté versenyzbk szdma.
Ennek eredménye mar tavaly,
az NB II-ben is megmutatko-
zott. Magasan, 6t pont el6ny-
nyel nyerték meg a nyugati
asoportban a bajnoksagot ugy,
hogy tobbszér tudtak idegen-
ben is gyb6zni. Ez pedig nagy
$20, hiszen a tekében a hazai
pélya elénye nagyon sokat je-
lent. A csapatbél 6t versenyzé
emelkedett ki. Koziiliik Szakdl
Katalin az idén elérte az I.

osztalya versenyz6i szintet an-
nak ellenére, hogy még az
idén is az ifjusagi korhatérba
sorolhat6. Az élbolyhoz tarto-
zik még Perepatics Jozsefné és
Pozsonyi Istvanné is, valamint
Szift Maria és Néth Gizella.
A csalddos versenyzok sajatos
munkamegosztast alakitottak
ki maguk kozott. Amikor va-
laki éppen nem dob, akkor vi-
gyaz a tobbiek gyerekeire, Igy
alakul 4t minden edzésen a te-
kecsarnok egy része ideiglenes
6vodava. A PSE néi tekézbi-
nek ily médon a gyerek nem
akadaly.

Az el6bb emlitett &t ver-
senyzb a tavalyi bajnoksigban
88 egyéni gyb6zelmet ért el, De
rajtuk kiviil még szerzett idén-
ként pontokat Kovdri Ildiké,
Szitkeiné és  Nagyné is.
A Szakosztilyt megalakuldsa
6ta Mdtravolgyi Jozsef irdnyit-
ja. Pozsonyi Istvan edzének
egyetlen nagy gondja van: ke-
vés fiatal jelentkezik, mnincs
megfelel6 utidnpdtlasa, 19—24
éves korti lanyok, asszonyok!
It van tehat a lehetdség, lehet
jelentkezni a PSE-nél!

A férfiak kiegyenstilyozot-
tabb mezénybdl verekedték fel
magukat az NB I-be. Evekig
kellett varniuk az el6relépésre,
akkor is éppen-éppen hogy si-
keriilt. Tulajdonképpen az
utolsé fordulé doémtétt. Tobb
csapatnak volt esélye a felju-
tasra, Oridsi izgalmak kéze-
pette sikeriilt végiil is a PSE-
nek idegenben gy&znie a Bu-
dapesti Epiték ellen és végiil
is e bajnok-aspirdns elleni dia-
dal iitotte el az Ozdi Kohdszt
a feljebbjutdstol. Az izgalmas
véghajra ellenére a PSE-teké-
z6k megérdemelten keriiltek a
legjobbak kozé, igaz, két-ha-
rom évvel ezel6tt még nemigen
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1.. Kiinduléhelyzet: alapal-
Ias. 1. ilitem: szokdelés paros
ldbon. 2. ,litem: szdkdelés a
bal térd felhtzasaval. 3. {item:
szokdelés pdros ldbon. 4. iitem:
szokdelés a jobb térd felhuza-
séval.

2. Kiindul6helyzet: alapal-
148, magastartds. 1—2, {litem:
karkorzés elére kétszer., 3—4.
fitem: torzshajlitds elére két-
szer. 5—86. ilitem: torzsnyujtas-
sal karkorzés hatra kétszer.
7—8. litem: torzshajlitds hatra
kétszer.

8. Kiinduléhelyzet: alapél-
188, 1—4. {item: fejkodrzés a
négy item alatt balra. 5—8.
iitem: ugyanaz jobbra.

4. Kiinduléhelyzet: terpesz-
&llas, bal oldalsé kozéptartas.
1-2. litem: vizszintes kaszalas.
3—4. iitem: torzshajlitassal
fiiggbleges kaszalas.

5. Kiindul6helyzet:
14s. 1—4. iitem: futds helyben

alapal-

6. Kiindul6helyzet: guggols-
tamasz. 1. iitem: emelkedés
l&bujjéallasba, bal 14b lenditése
hdatra, kar magastartdsba., 2.
iitem: guggolétamasz. 3, iitem:
emelkedés labujjtdmaszba,
jobb 14b lenditése hdtra, kar
magastartdsba. 4. ilitem: gug-
golotamasz.

7. Kiindul6helyzet: alapil-
14s. 1—2. iitem: sztkdelés bal
ldbon a karok és labak eler-

nyesztésével, 3—4, titem:
ugyanaz a jobb labon.
8. Kiinduléhelyzet: alapdl-

1as, bal kar magas, jobb kar
mélytartasban. 1—2, {item:
karhtizds hatra kétszer, 3—4.

titem: kartartdscserével kar-
htizas hatra kétszer,
9. Kiinduldhelyzet: alapél-

14s, karok a csipdn. 1—2. {item:
ereszkedés guggoldsba, a bal
14b nyujtésa oldalt. 3—4 iitem:
emelkedés kiindulShelyzetbe.
5—8. iitem: ugyanaz ellenkezd
oldalra.

10. Kiindul6helyzet: alapél-
las. 1—2, ilitem: pdros labon
szokdeléssel 180 fokos fordulat
balra. 3—4. {item: wugyanaz
jobbra.

11. Kiindul6helyzet: terpesz-
4llds, karkeresztezés a test
elott. 1—2, ilitem: emelkedés
labujjra karemeléssel rézsitos
magastartdsba, belégzés. 3—4.

litem: ereszkedés kiindulé-
magas térdemeléssel. 5—8. helyzetbe, kilégzés.
iitem: futds helyben magas sa-
rokemeléssel. Tamds Csaba
+,
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szamitottak erre a sikerre. Ak-
koriban valamiféle beletor6-
dés uralkodott el a versenyzé-
kén, nem biztak magukban
eléggé, nem volt dnbizalmuk.
Bar tudasuk mar alkkor is meg-
litotte az NB I-es szintet, vala-
mi hidnyzott. Hidnyzott egy joé
edz0, aki egyuttal kiizdelemre
buzditani képes pszichol6gus
is. Kellett tehat egy Bdthori
Léaszl6 edzd, akifelrdaztaa téar-
saségot, aki a versenyzoknél ki
tudott alakitani egyfajta csak-
azértis hangulatot.

A férfiak hazai palydn min-
den meérkozésiiket megnyerték,
idegenben pedig négyszer si-
keriilt gy6zniiik. A csapatb6l
kiemelkedé teljesitményt nydj-
tott Késa Jémos, Csiszar Jo-
zsef, Czene Jénos, Fischer J6-
zsef. Budai Jbézsef betegsége
miatt csak fél szezont jatszott,
de a mérkézéseken elért at-
laga annyira jé volt, hogy tel-
jesitménye, a csapat feljutdsa-

Jo6l guritottak tavaly a tekések

hoz ny\jtott hozzajaruldsa igy
is elismerésra mélté. Rajtuk
kiviil értékes pontokat szerzett
még Lengyel Ivan, Szanyi Fe-
renc, Szakdl Jozsef. A szakosz-
talyvezetd Bugovics Istvan, aki
emellett versenyzdzént is
igyeikszik he'ytallni.

A férfiaknal is — hasonléan
a nékhéz — nem kis gondot
jelent az utéanpétlas biztosi-
tasa. Igaz, hogy a nagyon meg-
erdsodott postds tomegsport
wkitermel” idénként tehetsége-
ket, de sokan koziililkk nem xi-
vannak versenyszer(ien spor-
tolni. Pedig a teke tipikusam
az a sport, amely hosszi-hosz-
sz évekig fizhetd, idosebb
korban is rendszeres mozgisra
»kényszeritve” a versenyzdket.
Aki a guritds szépségeit egy-
szer megismeri, az nehezen
szokik le réla — mondjdk az
woreg” tekézék, Igazuk van.
Bizonyiték erre az életkoruk.

Téth Pal Gyorgy

Egy sakkmester poriréja

A sakk a legelmélyiiltebb
jaték, amit az emberiség vala-
ha kigondolt. Gazdagitja az
egyes emberek és egész népek
életét. Maga a jaték magasabb
szinten, kététt gondolkozasi
id6 mellett j6 emlékezbtehet-
séget, rendszerességet, kovet-
kezetes, fegyelmezett gondol-
kodast kivan. A lehetséges val-
tozatokban valé gyors eligazo-
dishoz, a lehet6 legjobb wva-
ridns kivdlasztésdhoz az el6-
zGkben emlitett erények mel-
lett a gyors szadmitokészség és
kombinéciés képesség is szlik-
séges.

A Postds SE sakkesapatdnak
elsé tablasa, vagvis éljatékosa
Puchmann Ldszlé sakkmester,
Foglalkozdsa: egyesitett kézbe-
sitd. 38 éves, de mar 28 éves
sakkversenyz6i mualt All mo-
gbtte. Onmagarél igy vall:

— 6 éves koromban tanul-
tam meg' édesapamtol sak-
kozni. “10- éves koromtdl Pest-
hidegktGton — ahol laktam —
versenyeztem. 14 évesen keriil-
tem kapcsolatba a postiaval
Nyéari sziinidében reggel 1jsa-
got kézbesitettem. Megszeret-
tem a szabadban végzett mun-
kéat, és a kovetkez6 évben mar
dllandé munkat vaéllaltam a
postan. A 4-es, majd a 70-es
postahivatalnal dolgoztam.
A postdhoz nemesak a munka-
viszonyon, hanem a sakkon
keresztiil is kotodtem. A Krisz-
tina postaszervek versenyz&je-
ként jatszottam; akkor II. osz-
talyt versenyz6 voltam. 22 éve-
sen I. osztdlyu versenyz6ként a
Gépjavité csapatdba keriiltem.
Munkahelyet is valtoztattam,
bevallom el6nydsen, de Aathe-
lyezéssel. Onnan jottem vissza
a postdhoz. Kézben a Honvéd
csapatdban is jatszottam. Oftt
lettem mester.

Mindezt eléggé akadozva,
csak kozbe-kdzbekérdezésre
mondja el, hidba, a sakkozék a
hallgatag emberek téboriba
tartoznak. A versenysakk nem
tdri a beszédet. A versenyz6k-
nek még a tabliatol vald elta-
volodasukkor sem szabad be-
szélnilik. Rovid parbeszédbe
csapunk at,

~— A sakkban kiknek koszon-~
heti elérehaladdsat?

— A postdndl Jenei Ferenc
mesteredz6nek, aki a néi va-
logatott kapitdnya is, a Hon-
védben Ozsvath mesteredz6-
nek.

— Mi kell a sakkban a ki~
emelkedd eredményekhez?

— J6 kondicié, hangulat és
kozérzet. Persze, a partik el6tt
sok-sok tanulds, gyakorlds.
Nem nélkiilozhetd a megnyita-

sok ismerete, &llandé felfris-
sitése és a nagymesterek jatsz-
mainak tanulmanyozésa.

— Mi Onnek a sakk az éle-
tében?

- Szenvedély!

— Mit szeretne még a sakk-
ban elérni?

— Nemzetkozi egyéni verse-
nyen jatszani. Kiprébalni,
mire lennék képes kiilféldi ja-
tékosok ellen. Itthon mar na-
gyon ismerjiik egymast. Csa-
patban mar haromszor jatszot-
tam a Postds Sakk Eurépa-
bajnoksagon, 1977. évben ér-
tiik el a legjobb sikert, elsék
lettiink.

Kozben megtudjuk, hogy az
utébbi idében nincs megelé-
gedve eredményeivel, de en-
nek oromteli és természetes
okai vannak. Tavaly madércius-
ban a csalad lakéshoz jutott.
Riportalanyunk nds, 5 éves
fiuk van, és tavaazig mindket-
ten sziileikkel éltek kiilon-kii-
16n. Postai segitséggel mun-
kaslakashoz jutottak, egy szép,
vildgos, korszer( lakételepi
kétszobashoz. Az Osszekdltozés
anyagilag is sokat javitott a
csaldd helyzetén, A berendezés
kivalasztdsa, elhelyezése és az
otthon megteremtése kevesebb
id6t engedett az ©Onképzésre.
Fiuk, Zsolt is megizlelte a pa-
paval valé dllandé egyiittlét
orémeit, és bizonyos, csak ha
maéar este elaludt, lehetett téle
a sakk utdn nyulni. Késé este
pedig a nappal elfdradt végta-
gok nem mindig engedték meg
a szellem érvényesiilését, igy
a figurdk irdnyitdsa nemegy-
szer osak dlomképben jelent
meg.

— Egyébként 20 éves tdrzs-
gardatag vagyok — fejti to-
vabb gondolatait a sakkmes-
ter —, feladatomat szeretem,
mindig kedvvel 14tom el

— Mit venne szivesen, ha
megirndank?

— Azt, hogy a munkahelye-
men, a 62-es postahivatalban,
a kézbesitSosztalyon vezetSim
segitenek abban, hogy verse-
nyezhessek, mondhatom, min-
den segitséget megadnak, és
figyelemmel kisérik munkdm
mellett a sakktdblan valé sze-
replésemet is. Biznak bennem,
és ez igen j6 érzés. Meg azt is
irja meg, hogy a lakdshoz
nyujtott tdmogatissal a posta
vezetéi egy széttagolt csaldd
életét tették teljessé.

Orémmel tesziink eleget e
kérésnek, és minél tobbhszor
szeretnénk lefrni jé rélddk
alapjan, hogy a sport és a
munka ©sszehangolhat6, jol
megfér egyméas mellett, és
megfeleléen kiegésziti egy-

mast.
Munka Béla

elelon

79—216.
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Eheti rejtvényiink szerebléi
népszerii operahdsik.

VIZSZINTES

1. Novény szaporitészerve
(néveld). 4. Famunkés. 7. Hegy
Miskole mellett. 11, Moszkva
hires druhdza. 12, Kartyajaték.
13, Becézett néi név. 14, Foldet
forgatni. 16. Lakoma. 17. Szer-
szam. 18. ...kdcié (atképzés).
20. Ijedds (ford.). 21. Tar betdi
keverve, 22, Biifé a palyaudva-
ron. 25. Sz-szel a végén a sze-
relem istene. 2€. Ilyen butor is
van. 28. Enyém franciaul. 29.
Verik. 30. Csapadék. 31. Bv-
szak. 32, Asztalrészlet! 34. Er-
zsébet becézve, 36. Filmfajta,
38. Valaszfizetéssel feladott
tavirat jelzése. 40, A kdnnyQr
zenében ismert testvérpar. 43.
Hazidllat, 44. Kérddsz6. 46,
Muzsikal, 47 ...Novak (film=
mivész), 48, Vizi allat (ford.)
50. Verdi etiépiai rabszolgald-
nya. 51, Két...
ENSZ-szervezet. 54, 1gekoto.
55. Latin eldljand. 57. Sarf,

'z61d terillet. 59. Csomagold
anyag. 61. Allj! 62...bator
(f6varos).

FUGGOLEGES

1: Névelss régipénz. (~€k,), 2.
A Bohémélet -egyik czoprénja.
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a penge, 52. 10

3. Az Aida mezzoszoprinja. 4.
N6i hang (-ék.). 5. Puccini Pil-
langdkisasszonya. 6. A konyv-
ben megszdmladlhatatlan. 8.
A Traviata kaméliashdlgye. 9.
Bszak-afrikai orszag. 10. Udii-
16hely a Balatonnal. 15. Kor-
jelz6 nevek elott. 17. Tiizet
gyujtottak ald. 19. Megsz6li-
tds. 20. Sporteszkoz. 23. NG6i
név roviden, 24, Szam, 27, Ta-
lajféle, 29. Kergetik. 33. Az is-
kolataskédban ez is van. 3. Né«
met allatkert (ford.). 36. Vilag-
taj. 37. Eurdpai févaros. 39. Ru~
hadfsz. 41. Helyrag. 42. Asz-
szonynevek vége. 43. Tengeri
homokpad. 45. Spanyol véros.
47, Hangoskodik. 49. A Don
Carlos kirdlya. 50. Helység
néveldvel. 53. Kukuecskal. 56.
Allati him. 58. Részvénytarsa-
sag. 60. Szlav igen.

- Bénhidi —
Bekiildési hatarids: februdr

El626 rejtvénylink helyes
megfeitése: Nem baj, majd ki-
mosom. Nem ért a képekhez.

Konyvjutalmat nyertek: Be-
rényi Eva (Sopron), Csiérgd
Gyuldiné (Balatonfékajar), Fer-
r6 -Ferenc (Kunszentmiklés),

Filles, Ldszléné (U116), Guba
Jézse}né (Jészérokszﬁllés)

A Soproni PostaigazgatGsig
Gépjarmi Szallitasi Uzeme to-
megsport életérdl elsé fzben az
1977. évi novemberi szdmban
adtunk hirt. Az {izem dolgo-
z6inak t6bb mint 50 szazaléka
fiatal, igy természetes, hogy
nagy a sportolds irdanti igény.
Az lizem szakszervezeti bizott-
sdgdnak vezetOsége elsérend
feladatdnak tekinti a tomeg-
sport tdmogatdsat, ennek meg-
feleléen folyamatosan biztosi-
totta a dolgozék sportolasdhoz
sziikséges feltételeket, felszere-
léseket. Az elmult két évben
az szb sportcélra mintegy 20
ezer forintot forditott. A fel-
szerelések biztositdasdval lehe-
t6ség nyilt arra, hogy a korzeti
garazsok dolgoz6i részt vegye-
nek véarosonként a postaszer-
vek kozotti haziversenyeken.
Az {izem hatdskdre 3 megyére
terjed ki, és a dolgoz6k nagy
tobbsége a 6 nagy gardzs —
Gy6r, Szombathely, Pépa,
Veszprém, Keszthely, Sopron
— székhelyén teljesit szolgala-
tot. BAr egy-egy sportvetél-
keddé megrendezése a folyama-
tos szolgdlat és szétszortsag
miatt nem konnyd feladat, fel-
meriilt az igény, hogy {izemi
szinten is rendezziink sportna-
pot.

A szombathelyi postagarézs-
nél mikédé ,SAVARIA” szo-
cialista brigdd kezdeményezé-
sére és védnokségével 1977-ben
elsé {zben rendezték meg {ize-
mi szinten a kispélyas labda-
rigd bajnoksagot. Az arany-
koszordis brigdd kupat alapi-
tott, amelyet a kezdeményezG-
rél ,SAVARIA” labdarigé ku-
pénak neveztiink el. A kupat
egy-egy évig a kispdlyas lab-
dartigétorna gyodztese Orzi, és
végleg annak a csapatnak a
birtokdba keriil, amelyik ha-
romszor nyeri az tizemi kispa-
lyas labdariigé-bajnokséagot.

A muilt évben a soproni pos-
tagardzs eziist érmes ,,HALA-
DAS” brigadjanak védnoksé-
gével rendezték meg a 1I. {ize-

Téomegsport Sopronban

A nrészt vevd csapatok, a
szurkolok és hozzétartozok ko-
széntése utan keriilt sor a sor-
soldsra, majd a labdardgé-
csapatok birtokukba vették a
Postéds Sporttelepet, a teke-
esapatok pedig a postaigazga-
tosag tekepdlydjat. A szép-
szdmu nézosereg mindkét he-
lyen izgalmas, magas szinvo-
nalt és sportszer( csaténak le-
hetett szemtanija. A mindvé-
gig sportszerdi kiizdelemben a
gyozelmet végiil is a soproni
Kozponti JavitomGhely csa-
pata szerezte meg. A torna II.
helyezettje Sopron, III. helye-
zett GyoOr garazs csapata lett.
A torna gélkirdlya Csonka
Istvdan gépkocsiszerelé (Gyor
garazs) 6 géllal. A helyezetit
csapatok oklevelet kaptak, a
legjobb g6ll6vé pedig targyju-
talomban részesiilt.

Ezzel egy id6ben izgalmas
versenyt vivtak a tekecsapa-
tok is. Egy-egy gardzst 3 f{ds
csapat képviselt, a csapatok
tagjai 60 dobést — 30 tele és
30 tarolas — végeztek két pa-
lydn. A csapatverseny soran
elért eredmény alapajn a héa-
rom legjobb egyéni versenyzd
is dijazasban részesiilt. Az iz~
galmas verseny sordn az alabbi
sorrend alakult ki:

Teke csapatverseny
I. Sopron gardzs 635 fa, IL

Sopron Javité Mdhely 617 fa,
III. Gyor garéazs 456 fa.

Teke egyéni verseny

1. Horvdth Istpdn Javité M-
hely, 228 fa, II. Bella Erné
Sopron gardzs 221 fa, I11. Vissi
Gyula Sopron gardzs 217 fa.

Nagymarosi Jozsef

mi sportnapot Sopronban.

- - L r_ -
Kdszonetnyilvanitds

Eziton fejezzitk ki késztne-
tlinket mindazoknak, akik
Zsiros Istvadn temetésén meg-
jelentek, széban vagy irdsban
részvétiiket nyilvanitottdk.

Zsiros Istvinné és esaladja




